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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Banasmadrél és az Esélyegyenléség El6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrél sz616, 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Belligyminisztérium ,Moddszertani utmutatdé a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Mez6hegyes
Véaros Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenl8ség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja
a telepulés mdas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartdsdban 1évé intézmények
mUkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A teleplilés bemutatdasa

A régészeti kutatasok eredményei alapjan joggal dllithatjuk, hogy Mez6hegyes igazgatasi terliletének
tobb része mar az id6szamitas el6tt is lakott hely volt. A honfoglalas idején a teriilet a Csanad
nemzetséghez tartozd Ajtony tulajdona volt mindaddig, amig Szent Istvan, mint lazadét meg nem
Olte. A tatarjaras idején a teriilet — hasonléan Magyarorszag mas terileteihez — a kozelben lezajlott
csata miatt elnéptelenedett. A tatarjarast kovet6en IV. Béla kunokat igyekezett betelepiteni, ez
azonban nem jart eredménnyel, ezért a XIV. szazadtél ismét magyarokkal népesitették be a vidéket.
A mai kozigazgatasi terilet elnevezései kdzil tobb is valaha volt faluhelyeket jelolnek (Csatokamaras,
Fecskés, Pereg, Arokospuszta).

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid




Mez6hegyes nevét 1421-ben emlitik elszor irdsos emlékek.

A torokok ezt a teriletet is leigdztak, a fennhatdsag megszlinését kbvet6en, mintegy tovabbi 100 évig
lakatlan flves puszta maradt. A puszta tulajdonjoga az 1700-as évek elején visszaszallt a kincstarra.
Az 1785-0s év fordulépont MezGhegyes torténetében. Il. Jézsef 1784. december 20-an alairt és 1785-
ben kiadott rendeletével alapitotta Mez6hegyest annak érdekében, hogy a I6tenyésztés felvirdgozzon
és a parasztemberek is j0 vérvonall lovakat hasznalhassanak. Az alapitélevél MezShegyesen levé
példanya a Il. Vildghdboru alatt elkallédott, a masik példanyat pedig Torontdl varmegye levéltardban
helyezték el. A tenyésztésre és a tartdsra a mez6Ghegyesi pusztat
helyszinnek Csekonics Jézsef szazados valasztotta. Az épitkezéseket ezt
kovet6en kezdték meg, melyet 1787 nyardn maga a csaszar is
megtekintett. Kozma Ferenc miniszteri biztos kit(in6 |6tenyészt8i érzéke
és Csekonics Jozsef érdeme, hogy a magyar lotenyésztés nem esett
aldozatul a torok vildg utan megindult avatatlan kisérletezésnek, hogy a
mezGhegyesi ménesnek eurdpai, és a mai napig vildgszerte szamottevd
hire van.

A telepiilés 1971-ben kapott nagykdzségi cimet. =
1984-ben - a nagykozségek kozll elsG6ként - a Magyar Urbanisztikai Tarsasag Hild- emlekeremmel
tlntette ki. Mez6hegyest 1989. marcius 1-jén nyilvanitottak varossa.

Varosunk hazank délkeleti részén az orszaghatdrhoz koézel terdl el.
Foldrajzi fekvése szerint az é.sz. 46° 19', a k.h. 20° 49' koordinatai
hatarozzak meg kozpontjat.

A belterilet - Mez6hegyes 15 549 hektaros teriiletébél - 367
hektart foglal magdba.

Nagyobb lélekszdmban lakott  majorok:  Omez6hegyes,
Bels6peregpuszta, Kamardspuszta, Kils6pereg-Rakdczi major.
Kozuton Békéscsaba fel6l Tétkomldson és MezSkovacshazan,
Szeged fel6l Makdn és Pitvaroson, Oroshdza fel6l Totkomldson
keresztil, illetve Battonya fel6l kozelithet6 meg. Az M43-as autdpalya Mez6hegyest koti Ossze
Szeged térségével, illetve Budapest irdnyaba.

A MAV {izemeltetésében MezShegyesen vasutallomas miikodik, allomasfénokséggel, jegyirodaval.
Feladata a személy- és aruszallitas lebonyolitasa. Kiterjed a Békéscsaba- Kétegyhdaza — Mez6hegyes-
Ujszeged és az Oroshaza-MezS&hegyes-Battonya kdzotti vonalszakaszokra.

A mezbhegyesi lakossag foglalkoztatasat érzékenyen érintette az 1997-ben tortént 110 éves
cukorgyar megsziintetése.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
, F6
E Valtoza
v (TS 001) altozas
2018 4 802 bazis év
2019 4693 97,73%
2020 4531 96,55%
2021 4 449 98,19%
2022 4393 98,74%
2023 4286 97,56%
2024 4306 89,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé6 népesség szama az év végén
Ev F6

2018 5090
2019 5051
2020 4945
2021 4855
2022 4761
2023 4673
2024 4588

Forrds: TEIR, Onkormdnyzat




Allandé népesség: az adott teriileten bejelentett lakéhellyel (allandé lakassal) rendelkezd személyek
adatait tartalmazza, fliggetlendl attdl, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helylk (ideiglenes
lakdsuk). Ebbe a csoportba tartoznak azok a személyek is, akik valamely okbdl (munkavallalas,
tanulas, stb) atmenetileg kilfoldon tartézkodnak, de bejelentett lakéhelyik (lakdsuk) az adott
teriileten van.

2025. januar 1. napjan Mez6hegyes telepiilés dllandd lakosainak szama: 4.588 f6.

Lakdnépesség: azok a személyek tartoznak ide, akiknek egyetlen lakdhelylik az 6sszeiras helye, illetve
ha tobb lakéhellyel rendelkeznek, az Gsszeirds helyét tekintik életvitelszerl lakéhelyilknek, éjszakai
pihenésiiket altalaban, a hét nagyobb részében ott toltik. A népszamlalasi lakonépesség a tényleges
népességet jelenti.

2025. januar 1. napjan Mez6hegyes telepiilés lakénépesség szama: 4.306 f6.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dllandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
Ferfiak | N6k ??Zzggg;‘ (frir(f)ig:) (TSN ggn
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, 5341 2514 4855 48,22% 51,78%
nék TS 006)
0-2 évesek (ijssz_ersS sozgg;a TS 008, aranya 106 2,18%
iy I I e
A T T e el
18-59 e;'zsk gg'gfg Zféonlz ?;éc;‘zyf)Ts 0191 1406 | 1270 | 2676 | 2896% |  26,16%
TS 0, arimya 1o028) | 152 | w0 | 31 | 3w | sew
A R e ) R

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Mez8hegyes lakossdganak szama évrél évre csokkenést mutat. Komoly visszaesés figyelhetd meg
a 2022-r6l a 2023-as évre vonatkozdan. A lakossagszam csokkenésének legfGbb okai: a sziiletések
kevés szama, az elvandorlas illetve az elhalalozas.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 014 éves koru L
. o allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
TS 026 és TS 02 .
(TS ('c)ssst:e:)o 8 | (Ts010ésTs 012 %
0sszesen) (TS 030)
2018 1120 539 207,79%
2019 1157 544 212,68%
2020 1185 517 229,21%
2021 1210 510 237,25%
2022 1212 509 238,11%
2023 1199 498 240,76%




Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -7,21
2019 -10,53
2020 -21,47
2021 -6,68
2022 -8,14
2023 -12,90
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kildetéslink

Az esélyegyenl@ség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 mindségl szolgaltatasokra, az esélyegyenl6tlenséggel kiizd6 emberek elényben részesitését
az élet minden teriiletén, fliggetlendl attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él,
milyen a szarmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Mez6hegyes Varos Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenl8ségi szempontokat a
telepilés mikodését, fejlesztését meghatdrozd alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenl&ség
megvaldsitdsat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi dnkormdnyzati tevékenységet: a
kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintl kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatdi szerepkdrben, kdzvetlen szolgéltatasai
soran és intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban
az érdekelt civil szervez6dések is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a teleplilés lakossaganak
ilyen irdnyd szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabalyozds, tamogatds és a j6 gyakorlatok
bevezetése, bemutatasa.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k munkahoz jussanak, helyzetiik javuljon.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek mindenek felett all6 érdekeinek képviseletét.

Folyamatosan odafigyelliink az iddsek otthoni ellatasara, széleskor(i szocidlis, mentdlis és
egészséglgyi ellatdsara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a hatranyos megkiilonboztetés kikiliszobolését.

Kialonos figyelmet forditunk, hogy a fogyatékkal éI6k egyenlé eséllyel férjenek hozza a
szolgdltatasokhoz.

Célok

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogd célja

Mez8hegyes Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémdk komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A
kdéznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmikddik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel, a Békéscsabai Tankerileti Kézponttal és a Nemzeti
Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt-vel.

Az esélyegyenlGség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacié- és szegregacidmentesség. Az
esélyegyenlBségi programnak a telepllésen él6 hatranyos helyzet(i csoportokra kell iranyulnia, akik
szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzd fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kiilonboz6 teriileteken jelentkezé hatranyaikat
kompenzald esélyegyenlségi intézkedések nélkdl.




Mez6hegyes Varos Onkormanyzatanak alapveté célja, hogy varosunk olyan telepiilés legyen, ahol
érvényeslil az az els6dleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kdzvetlen
vagy kozvetett diszkrimindcié vagy hatranyos megkilénboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem,
nyelv, vallas, politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy
egyéb helyzet szerint.

A telepliilésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mds telepllési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepllések kozotti
egyluttm(ikodések kialakitasaval.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa, amelyek

e szolgdljak egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom er@sitését a hatranyos megkilonboztetés
megsziintetésével, az esélyegyenlfség, egyenlé banasmdd biztositasdval a hatranyos
helyzetl csoportok szamara,

e Dbiztositjak a hatranyok hatdsainak mérséklését, akdr megel6zését a pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz valé hozzajutdssal, az o©Onkormdnyzat intézményeiben a kiilonbozé
kozszolgaltatasokhoz valé egyenl6 hozzaféréssel, a foglalkoztatdsi, oktatasi, egészségigyi,
szocialis, igazgatasi és teriletfejlesztési célok 6sszehangoldsaval,

o kiszlirik az esetleges szegregdcids és szelekcids mechanizmusok lehet6ségét,

e tamogatjdk a tarsadalmi integraciot a meglévs és eredményes szolgaltatdsok megtartdsaval,
vagy a felmeril6 igények, szlikségletek kielégitését segité Uj tamogatd szolgaltatasok
bevezetésével.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a helyi esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrdl” szélé 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és ardnyat,
valamint helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Gtemezését a HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellenGrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédé
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent8sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepillésszint(i megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehet6séget a kormanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
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csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé térténé informdciddramlasban is lehetGséget
biztositanak a teleplilésszintli el6rehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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‘ A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertlt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tdrsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenl§ bdnasmodrol és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél” szél6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021. junius 30-i mddositdsa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szoldé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
=  aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= 3 foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl széld 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= az egészséglgyrll sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérSl és a gyamliigyi igazgatasrél szélé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A Képvisel6-testiilet 2012-ben elfogadta az egyes szocidlis ellatasokrdl és szolgaltatasokrdl szoélo
6/2012. ( 11.29. ), valamint a gyermekvédelem helyi rendszerérél sz616 14/2012. (IX.5.) dnkormanyzati
rendeletét, melyek azdta mddositasra keriiltek. A toérvényi elGirdsokon tul, a rendeletek célja
tovabbra is, hogy telepilésiinkdn olyan tdmogatdsi rendszer miikoédjon, amely az allampolgarok
szdmara a prevencio, a hatranyos helyzetb6l adédé hatdsok enyhitésére szolgalnak. A szocidlis
ellatdsok, szolgaltatdsok kozéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyllése miatt az ellatd rendszer egyre tobb kévetelménynek kell, hogy megfeleljen
a kilonboz6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbdl, a betegséghdl, a fogyatékossaghdl eredd sziikségletek,
az eltartott gyermekek gondozdsdhoz kapcsolédd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi
szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és hatékonysag
érdekében, a felmerilé igények alapjan sziikség szerint fellilvizsgaljuk.

A KépviselG-testilet a helyi szabdlyozasi tevékenysége sordn az esélyegyenlGségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkdézas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormdanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.]
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2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely
a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024) — 2025-ben megkezdddik egy U] stratégia kidolgozasa
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)

IdGsligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Nemzeti Blinmegel6zési Stratégia (2024-2034)

A HEP-ekben leképz6dik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzdrkdzas politika helyi szintd
részeként és a végrehaijtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat Aaltal készitend6é egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregaciods célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Koltségvetési koncepcid

Gazdasagi program (2025-2029)

Szolgaltatastervezési Koncepcio

Teleptlésrendezési terv (Mddositas alatt)

Telepliléskozi egyluttmikodés

Telepulésszerkezeti tervek

Vagyongazdalkodas

Z6ld infrastruktura fejlesztési és fenntartasi akcioterv (2022)

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Mez6hegyes varos tagja a Dél-Békési Kistérség Tobbcélu Tarsuldasanak. A kis- és kdzepes nagysagu
falvak mellett 4 vdrost is tomorit6 szervezet székhelye Mez6kovacshaza.

A tdrsulds az itt él6, 40 ezer f6s lakossag szolgalatara tevékenykedik, f6 célja, hogy a kistérségben a
forrasok célszer(i és optimalis felhasznaldsaval egyre magasabb szinvonalon lassa el feladatat. Ennek
érdekében szdmos stratégiai programot dolgozott ki, melyek a jové feladatait, elképzeléseit
tartalmazzak. Ezek a fejlesztési koncepciok segithetnek abban, hogy a kistérség kiemelkedjen a tobb
évtizede tartd hatranyos helyzetébdl.

A Jardsi Hivatalok a kozigazgatasi lgyintézést igyekszik hatékonyabba tenni. Kidolgozza a kistérségre
vonatkozo Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciot.

Tagjai: Almaskamaras, Battonya, Dombegyhaz, Dombiratos, Kaszaper, Kevermes, Kisdombegyhaz,
Kunagota, Magyardombegyhdz, Medgyesbodzas, Medgyesegyhdza, Mez6hegyes, Mezbkovacshaza,
Nagykamaras, Pusztaottlaka.

Mez6hegyes Varos Képvisel6 testiilete 2025. év elején dontott arrdl, hogy Dombegyhdz és Térsége
Onkormanyzati Tarsulds néven, Dombegyhdz székhellyel szocidlis, gyermekjoléti, csaladsegitési,
egészségligyi ellatasi, térségi féépitészi és terlletfejlesztési feladatok végrehajtasara, belsé
ellen@rzési tevékenység ellatasara, az allatvédelemhez kapcsolddé onkormadnyzati feladatok kozos
ellatasara, a tarsulas teriletének 6sszehangolt fejlesztésére, térségi kdzszolgaltatasok biztositasara,
fejlesztésre, szervezésre, intézmények fenntartdsara, valamint a telepilésfejlesztés 6sszehangoldsara
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a tarult telepilések részvételével onkormanyzati tarsuldst hoz létre. (mez6kovacshazi jaras 10
onkormanyzata)

2.3 A telepiilési 6nkormdnyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gydjtottik o6ssze. Felhaszndltuk az 4&gazati beszamolék megadllapitdsait,
szakemberek tapasztalatait. Az esélyegyenl&ségi program készitésekor az orszagos adatbazisokban a
2024. évi adatok még nem elérhet6ek. Ezeket a két év mulva esedékes fellilvizsgalat soran pétolni
kell.

Természetesen azokndl az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs, ott a 2022.évi adatokbdl
indultunk ki.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

A mélyszegénység viszonylag Uj, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen elsGsorban
azt a jelenséget érthetjik, amikor valaki, vagy valakik tartésan a I[étminimum szintje alatt élnek, és
szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6ner6bdl kitorjenek.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia (2011. év) megallapitdsa szerint: ,Minden harmadik ember
(kb. 3 millidan) ma Magyarorszdgon a szegénységi kiiszob alatt él, kozilik 1,2 milliéan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiléndsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzetl térségekben él6ket. A romdk nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Gsszlétszdamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak
felzarkdztatdasat megcélzo politikat nem lehet elvalasztani a szegénység elleni altaldanos kiizdelemtdl,
a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképesség javitasatdl. A romak esetében jellemzd az, hogy még a
halmozottan hatranyos helyzetl csoportokon belill is legkedvez6tlenebb helyzetben [év6khoz
tartoznak.

Megyénkben a 2022.évi népszamldalas soran 9561 {6, orszdgosan 209 909 f6 vallotta magdt romadnak.
Telepllési szinten nincs statisztikai adat a roma lakosok szamardl, vélhet6leg létszamuk évrdl évre
novekszik, napjainkban korilbeltl 80-100 fére tehetd.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A szegénység szamos tarsadalmi tényezé altal meghatdrozott, Osszetett jelenség. Okai kozott
szerepelnek tdrsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacidés hianyossagok, alacsony, vagy nem
versenyképes iskolai végzettség, a munkanélkiiliség, a rossz egészségi allapot, a hatranyos helyzet(
csalddok magas szama, a gyermekszegénység.
Az alacsony jovedelmiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.
A munkaviszonnyal nem rendelkez6 emberek koz6tt nagy ardnyban fordulnak el6 az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek. Telepllésiinkon tapasztalataink szerint a
munkaer6-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartés munkanélkili étbdl fakaddan
a motivacio hidnya, a tarsadalmi elGitélet jelenléte.

A lakosok egy része szerény, meglehetfsen szlikds anyagi korilmények kozott él. Az elmult
évtizedekben kialakitott otthonok fenntartdsa ma mar egyre nehezebb. Az emberek tobbsége a
korabban 6sszegyl(ijtott megtakaritasait felélte, ujabb megtakaritdsokra nincs lehet6ség. Sajnélatos
modon a fiatalok nem tudnak segiteni az id6s szlil6knek, éppen ellenkezéleg, a szil6k segitik a
fiatalokat (ha megtehetik). Szomoru, hogy jelenleg a nyugdij és a csaladi pétlék tinik a legbiztosabb
bevételi forrasnak bizonyos tarsadalmi rétegnek.
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A csalddok sajat tulajdonu csaladi hazakban, lakdsokban illetve bérlakasokban élnek. Néhany
otthonban tobb generacié él egyitt. A hdzak jovedelmi helyzett6l, a tulajdonosok igényétdl,
igényességétdl figgben karbantartottak. A lakdsok kb.: 60 %-a 6sszkomfortos. A hazak nagy része
szépen gondozott.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

»A foglalkoztatds és a munkavégzés a mindenki szamadra biztositandé esélyegyenléség kulcselemei, s
jelent6sen hozzdjarulnak a polgdroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturdlis életben vald teljes jogu
részvételéhez.” Ennek ellenére a foglalkoztatdsi és a munkaerdpiacon a hatranyos megkiilonboztetés
szamos esetével talalkozhatunk.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetsk Az SZJA ac!o.fllzeto.k kozil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az dllandd népesség az SZJA adéfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 51,89 25,48
2019 51,24 25,23
2020 50,52 27,62
2021 50,09 23,07
2022 51,29 22,32
2023 50,46 19,76

Forras: TelR, KSH Tstar

A foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasrol szold 1991. évi IV. torvény (FIt.) célja,
hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatds szabad megvalasztasahoz valé jog gyakorlasanak
el6segitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsat, valamint az allaskeres6k tdmogatasat.
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé torvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi dnkormanyzat a
feladat- és hataskoreinek elldtasa sordn — torvényben meghatdrozott mddon és mértékben —
biztositja a kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1év6 személyek feladatellatasba torténd bevonasat.

A helyi onkormdnyzat az Flt. 8. §-a értelmében kilon torvényben meghatarozott foglalkoztatdsi
feladatainak ellatdsa sordn
e kozfoglalkoztatast szervez,
o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
e dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetelményeit,
e az allami foglalkoztatasi szerv muikodési feltételeihez és fejlesztéséhez
tamogatast nyujt.
Békés Varmegyében a munkanélkiliségi rata 2025. I. negyedévében 5.6 % . A munkaerd — felmérés a
15-74 éves népességre vonatkozd adat. (Forras: KSH/
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Az aldbbi tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérdl
és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény (Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai
alapjan telepulésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagat, munkaerd-piaci lehet&ségeket kivanjuk
elemezni az elmult évek vdltozdsainak bemutatdsaval, a kilénb6z6 korosztdlyok, illetve nemek
szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a.) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
Ey allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 4,09 4,74 4,42%
2019 4,82 5,23 5,03%
2020 4,93 6,86 5,90%
2021 5,05 5,69 5,37%
2022 4,76 4,64 4,70%
2023 3,58 5,07 4,33%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy MezGhegyesen a teljes lakénépességhez képest milyen aranyu
a nyilvantartott allaskeres6k szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az
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arany a férfiak és n6k kozott. Az adatok tanusaga szerint az évek el6rehaladtdval kitlinik, hogy a nék
korében mindig magasabb volt az allaskeresék szama. (2020. és 2023. évben kiugroan magas)

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeres6k szama
osszesen
F6 Osszesen 151 168 190 168 143 128
20 éves, vagy az F6 4,00 8,00 7,00 7,00 500 | 4,00
alatti
% 2,65% 4,76% 3,68% 4,17% 3,50% | 3,13%
(TS 037)
; F6 11,00 12,00 16,00 17,00 15,00 6,00
21-25 év (TS 038)
% 7,28% 7,14% 8,42% 10,12% | 10,49% | 4,69%
; F6 13,00 8,00 11,00 7,00 1,00 6,00
26-30 év (TS 039)
% 8,61% 4,76% 5,79% 4,17% 0,70% | 4,69%
, F6 8,00 11,00 11,00 12,00 9,00 10,00
31-35 év (TS 040)
% 5,30% 6,55% 5,79% 7,14% 6,29% | 7,81%
; F6 8,00 12,00 13,00 13,00 8,00 11,00
36-40 év (TS 041)
% 5,30% 7,14% 6,84% 7,74% 5,59% | 8,59%
; F6 16,00 18,00 25,00 18,00 18,00 17,00
41-45 év (TS 042)
% 10,60% | 10,71% 13,16% 10,71% | 12,59% | 13,28%
; F6 23,00 25,00 20,00 15,00 14,00 11,00
46-50 év (TS 043)
% 15,23% | 14,88% 10,53% 8,93% 9,79% | 8,59%
; F6 13,00 23,00 30,00 16,00 20,00 12,00
51-55 év (TS 044)
% 8,61% | 13,69% 15,79% 9,52% | 13,99% | 9,38%
; F6 15,00 21,00 21,00 27,00 20,00 16,00
56-60 év (TS 045)
% 9,93% | 12,50% 11,05% 16,07% | 13,99% | 12,50%
61 éves, vagy F6 40,00 30,00 36,00 36,00 33,00 35,00
afeletti (TS 046) % 26,49% | 17,86% 18,95% 21,43% | 23,08% |27,34%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontdsa, illetve idGsoros valtozasa ramutat arra,
hogy a munkanélkiliség a kiilonb6z6 korosztaly tekintetében miként valtozik a telepiilésen. Szinte
minden korosztalynal megfigyelhet6, hogy hol noévekszik, hol csokken. A fiatalabb generacidk
elhelyezkedése konnyebb (mobilabbak, jobban tudjak kévetni a valtozd vilag kovetelményeit, a
technika vivmanyait), masrész nehezebb, hiszen a munkaltaték szakmai gyakorlattal rendelkezé
munkavallaldkat keres elsé korben.

Az idGsebb generaciok elhelyezkedését nehezitik az el6bbiekben felsorolt tényezdk.
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3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresdokon belil (TS 058)

% %
2018 48,34 50,68
2019 48,21 48,15
2020 56,84 57,41
2021 56,55 45,26
2022 60,84 44,83
2023 53,13 57,35

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

M NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A tdbldzat arra mutat ra, hogy milyen aranyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél magasabb a
tartés munkanélkiiliek szamaranya, annal inkdbb szlikséges a beavatkozasok tervezése, figyelemmel
a nemek kozotti kiilonbségre. A tablazatbdl kitlinik, hogy a nék aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
allaskeresékon belll igen magas. Okai lehetnek, hogy a gyermekek nevelése, gondozdsa mellett
nehéz megoldani a munkdaba vald visszaallast. Fontos lenne részmunkaidGs allasok megléte.
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b.) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k
munkanélkiiliek/nyilvan megoszlasa iskolai végzettség szerint
i tartott allaskeres6k
Ev szama osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal <. .. . | 8altaldnosnl
alacsonyabb ,’Altalan?s iskolai magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 151 4 2,65% 61 40,40% 86 56,95%
2019 168 3 1,79% 64 38,10% 101 60,12%
2020 190 3 1,58% 73 38,42% 114 60,00%
2021 168 3 1,79% 61 36,31% 104 61,90%
2022 143 3 2,10% 46 32,17% 94 65,73%
2023 128 2 1,56% 47 36,72% 79 61,72%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A tablazat egy fontos munkaerdé-piaci helyzetre, a palyakezddk helyzetére iranyitja a figyelmet. A
palyakezd6k elhelyezkedési esélye a telepiilésen igen nagy gondot jelent, mert helyben kevés a
munkahely.

Aki nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos helyzetli munkavallalonak
kell tekinteni. A nem megfelel6 — alacsony vagy a munkaltatéi igényektdl eltéré — iskolai végzettség,
szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

c.) kézfoglalkoztatds, kbzfoglalkoztatdsbdl az elsédleges munkaerdpiacra térténd dtlépés
lehetbségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Akfl’\.l.foglall’(oztatés-politik’ai Kézfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
Ev (TS 050) SISO,
F6 (éves atlag - f6)
2018 122 111
2019 108 84
2020 127 78
2021 90 75
2022 83 69
2023 72 69

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal



Az Onkormanyzat részt vesz a Kormany dltal meghirdetett Startmunka kozfoglalkoztatasi
programban.
A létszam évrdl évre csokkend tendenciat mutat. 2024. évben 44 f6, 2025. évben 42 f6 kerdiilt
alkalmazasra.

d.) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi,
kézlekedés, potencidlis munkalehetb8ségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatdsi programok;

Mez6hegyes viszonylag nagy tavolsagra helyezkedik el a kdérnyez6 nagyvarosoktdél. Mez6hegyes-
Békéscsaba tavolsag: 57,4 km, Mez6hegyes-Szeged tavolsag: 64 km. A vdrosoktél vald tavolsiga
miatt az ingazas nehezebben megoldhaté, a varosokba torténd bejutas tobb id6t vesz igénybe. A
tomegkozlekedési lehet6ségek koziil a busz és vonatkdzlekedés kozvetleniil megoldhatd a
teleplilésrél.

A telepilésen él6 lakosok koziil tébben atjarnak Oroshazara (32 km) és Makédra (27,98 km) dolgozni.

Helyben a Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. a varos legnagyobb foglalkoztatdja.

Mez6hegyes Varos Onkormdanyzata, mint munkaltaté szintén a nagyobb foglalkoztaték kozé
sorolandé.

A 2019-2024-es idGszakban elindult egy bévitési és modernizacids folyamat a megye infrastruktirajat
és intézményi bazisat tekintve.

Az elmult két évben palyazat utjan kiépilt tiz kilométeres kerékparut-halézat, mely segiti a
munkahelyre vald eljutast, illetve a kiilonb6z6 turisztikai latnivaldk megkozelithetGségét. (Fejlesztés
megvaldsitdi Megyei Onkormanyzat, Helyi Onkormanyzat)

A varos foldrajzi, demografiai és egyéb adottsdgai kevésbé teszik vonzéva azt, hogy a nagyobb
vallalkozasok ide telepiljenek.

A teleplilés ipari teriiletét tobbszori probalkozas soran sem sikerilt hasznositani.

e.) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkénnyité
programok a telepliilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzdférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé
=" szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)

F6 F6

2018 151 4
2019 168 10
2020 190 11
2021 168 9
2022 143 10
2023 128 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A telepiilésen elsésorban az Onkormanyzat és intézményei, a Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag

Zrt. kotik magasabb iskolai végzettséghez a munkakoroket, de a kisebb vallalkozasok sem
mUikodhetnek szaktudas nélkiil, mely feltételezi a megfelel6 képesitést.
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A telepiilésen él6, itt szliletett és leszarmazott lakosokra nem jellemz6 az alacsony, 8 altalanos iskolai
végzettség. Ez elsGsorban az elmult években betelepiilt, ide koltdzott személyekre igaz.

Képzéseket, atképzéseket a Mezbkovacshazi Munkaligyi Kozpont szervez, illetve a kornyezé
telepulések.

f.) munkaeré-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnGttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés,
helyi foglalkoztatdsi programok;

A munkaerG-piaci integraciot segité szervezet a telepiiléshez legkdzelebb a 12,53 km-re
Mez6kovacshadzan taldlhaté. A Békés Varmegyei Kormdanyhivatal Mez6kovacshdazi Jardsi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztalya lehet6séget biztosit tobbek kozott a felnbttképzésben vald részvételre, a 8
altaldnos iskolai végzettségliek felzarkdztatd képzésére. Mez6hegyes Varos oOnkormanyzata a
foglalkoztatdsi osztallyal folyamatosan egylittm(ikddve igyekszik a foglalkoztatdshoz valé hozzaférést
biztositani.

g.) mélyszegénységben ¢él6k és romdk telepiilési énkormdnyzati sajat fenntartdsu
intézményekben térténd foglalkoztatdsa;

Az 6nkormanyzat igyekszik a hatranyos helyzetli csoportok —koztilk a mélyszegénységben élGk és
romak - kozfoglalkoztatdsba valé minél nagyobb aranyd bevondsdra. A sajat fenntartasu
intézményekben vald foglalkoztatds csak abban az esetben megoldhaté, ha a munkavallalo
rendelkezik a szlikséges végzettséggel, ezért a kinalkozd képzési lehet&ségek kihasznaldsdra nagy
hangsulyt prébal fekteti az onkormdnyzat. A képzettek kisegitenek odvoddban, konyhan. A
kozfoglalkoztatottak nagy része azonban képzettség nélkili. A segédmunkasok az intézményekben
karbantartéi munkat, a zoldteriiletek gondozasat, karbantartdsat, parlagfi mentesitést, a
kerékparutak csapadékelvezetSinek tisztitasat végzik.

h.) hdtrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén;
Az egyenl6tlenség meglétét bizonyitd esetrdl nincs tudomdsunk. Ha az elditélet mégis érzékelhetd a
mindennapok soran, az a tdrsadalomban meglévd elGitéletek alapjan értelmezhet6. Ezek ellen
minden lehetséges eszkdzzel fel kell [épni.

i.) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetGségei
A lakossdg minden tagjanak lehet&sége van a helyi kdnyvtarban digitdlis eszkdz6k hasznalatara, kett6
asztali szamitégép biztositja az internetelérési lehet6séget ingyenesen. Hasznalatukhoz a konyvtari
dolgozok barmikor segitséget nydjtanak.

Digitalis tevékenység 4496

- Nem végez digitalis
tevékenységet 1037

- Alapszintl digitalis
tevékenységet végez 1291

- Kozepszintl digitalis
tevékenységet vegez 1753

- Magas szint({ digitalis
tevékenységet végez 207

- 6 évesnél fiatalabb
személy 208

Forras: 2022. KSH
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A szocidlis igazgatdsrdl és ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvényt az elmult években tobbszor is
modositottak, melynek figyelembevételével alkotta meg a Képvisel6-testiilet az egyes szocialis
ellatasokrol és szolgaltatasokrdl sz6l6 7/2015. (II. 26.) dnkormanyzati rendeletét.

A szocialis torvény célja:

»1. § (1) E torvény célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése és meglrzése érdekében
meghatdrozza az dallam altal biztositott egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét, a szocialis
ellatasokra valé jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

(2) A helyi 6nkormanyzatok az e térvényben szabalyozott ellatdsokon tul sajat koltségvetésik terhére
egyéb ellatasokat is megallapithatnak.

2. §~ (1) Mindenki felel6s Gnmagaért.

(2) Ha az egyén onmagardl gondoskodni nem képes, 6t - a képességeik és lehet&ségeik szerint, a
Polgari Torvénykonyvr6l szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) rokontartasra vonatkozo
szabalyai szerinti sorrendben - a hozzatartozdk segitik.

(3) Ha az egyén onmagardl gondoskodni nem képes és a hozzatartozok (2) bekezdés szerinti
gondoskodasra vonatkozd kotelességiiket nem teljesitik, az egyén lakéhelye szerinti telepulési
onkormanyzat jogszabdlyban meghatdrozott feltételek szerinti gondoskodasi kotelezettsége all fenn.

(4) Ha az egyén 6nmagardl gondoskodni nem képes, és a hozzatartozok a (2) bekezdés szerinti, a
telepulési 6nkormanyzat pedig a (3) bekezdés szerinti gondoskoddasra vonatkozd kotelességet nem
teljesitik, az dllamnak jogszabdlyban meghatarozott feltételek szerinti kotelezettsége all fenn.

(5) Az allam és a telepilési 6nkormanyzat a szocidlis gondoskodas feltételeinek biztositasaval
Osszefliggd feladatainak ellatdsa soran egylittm(ikddik az egyhazi és civil szervezetekkel.

(6) A szocialis intézmények és intézkedések rendszerének kialakitdsa és mikodési kereteinek
biztositasa az dllam és a teleplilési 6nkormanyzat feladata e térvényben meghatarozott médon.”

A szocidlis ellatas formai:
»25. 8§ (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, pdtlasara, illetve a kilonos méltanylast
érdeml6 személyes élethelyzetére figyelemmel pénzbeli szocidlis ellatas nydjthato.

(2)=A kiilénés méltanylast érdemld személyes élethelyzetre figyelemmel nyujthaté pénzbeli
szocialis ellatas a tartds apolast végz6k idéskori tAmogatasa.

(3)= Szocialis rdszorultsig esetén a jogosult szamara

a) a jarasi hivatal - az e térvényben meghatdrozott feltételek szerint -

aa) id6skoruak jaradékat,

ab) foglalkoztatast helyettesité tAmogatast,

ac) egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tAmogatast,

ad) gyermekek otthongondozasi dijat,

ae) a 41. § (1) bekezdése szerinti apolasi dijat, a 43. § szerinti apolasi dijat (a tovabbiakban:
kiemelt apolasi dij), a 43/A. § (1) bekezdése szerinti dpolasi dijat (a tovabbiakban: emelt 6sszegli
apolasi dij);
b) a képvisel6-testiilet - az e térvényben és a telepiilési 6nkormanyzat rendeletében
meghatarozott feltételek szerint - telepiilési tamogatast allapit meg (a tovabbiakban egyiitt:
szocialis raszorultsagtal fiiggd pénzbeli ellatasok).”

»47. 8§ (1) Természetbeni szocialis ellatasként a jarasi hivatal

a) az 50. § (1) bekezdése szerinti alanyi kozgyogyellatast, illetve az 50. § (2) bekezdése szerinti
normativ kozgydgyellatast, és

b) egészségligyi szolgaltatasra valod jogosultsagot allapit meg.”
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék

ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kozotti F6 Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2018 151 4,80% 66 43,71%
2019 168 5,61% 73 43,45%
2020 190 6,72% 67 35,26%
2021 168 6,16% 60 35,71%
2022 143 5,35% 58 40,56%
2023 128 4,94% 52 40,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Az allaskeres6k szama magasabb, mint az ellatottak szdma, ami azt jelenti, hogy nem minden
munkanélkili regisztraltatja magdt annak érdekében, hogy ellatdsban részesiiljon. Sok esetben fel
kell hivni a figyelmiket, hogy jelentkezzenek a Munkaligyi K6zpontban, hogy valamilyen ellatast
kaphassanak, vagy legalabb regisztralt munkanélkiliek legyenek.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott

allaskeresdk szama

Foglalkoztatast

helyettesit6 tamogatasban
részesitettek atlagos havi

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresdék
szama (TS 049)

Ev (TS 048) szama (TS 054)
F5 Nyilvantartottak £§ Nyilvantartottak - Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2018 | 24 15,89% 27 17,87% 90 59,60%
2019 | 32 19,05% 36 21,70% 105 62,50%
2020 | 51 26,84% 44 23,32% 118 62,11%
2021 | 43 25,60% 50 29,48% 103 61,31%
2022 | 24 16,78% 40 27,94% 82 57,34%
2023 | 17 13,28% 7 5,16% 69 53,91%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A fenti tabldzatokbdl kitlinik, hogy 2018-2020-ig emelked6 tendenciat mutatott a munkanélkiliség,
azonban 2020-2023-ig némi csdkkenés volt tapasztalhato.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)

f6
2018 13
2019 12
2020 12
2021 12
2022 12
2023 11

Forras: TelR, KSH

Az aktiv koruak ellatasa az aktiv kord, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, melynek
feltételeit a szocidlis torvény szabdlyozza. Az aktiv korlak ellatasa keretében kétféle tdamogatas
allapithatd meg, a foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds, valamint az egészségkarosodasi és
gyermekfellgyeleti tamogatas.

3.4. Lakhatads, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakascélu ingatlanokat, feltarva a teleptlésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzGbket, elsGsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Enitett A kéziizemi A kéziizemi
Epitett Ia‘I:ésok 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- | ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok A lakasok halézatba halézatba
(db) szama szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
3 laka . . : a
kv (TS 073) (TSv 077) ('IE'!S Z';r;) (TS076) | lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2018 2874 0 0,00 57,48 63,64 76,51
2019 2874 0 0,00 57,48 63,43 76,30
2020 2874 0 0,00 57,48 63,36 75,99
2021 2878 4 1,39 57,51 63,27 75,89
2022 2833 0 0,00 54,08 64,56 77,30
2023 2833 0 0,00 54,08 65,30 78,15

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Népszamlalas éve (120220 20115 200+

Mutato
Komfortossag 2150 2459 2521
- Osszkomfortos 865 974 962
- Komfortos 1161 1194 1087
- Félkomfortos 27 86 66
- Komfort nélkuli 92 196 336
- Szlikség- vagy egyéb lakas 5 9 70

Forrds: KSH 2022.

A mez6hegyesi lakosok sajat tulajdonu csaladi hazakban, panellakdsokban, illetve bérlakdsokban
élnek.

A telepllésen veszélyeztetett lakhatdsi helyzet, hajléktalansag nincs.
a.) Bérlakds allomdny

A kornyez6 telepilésekhez viszonyitva Mez6hegyesen jelentdsen nagyobb a bérlakdsok szdma a
magantulajdonban lévék mellett.

A majorokban a Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasdg Zartkor(ien MUkods Részvénytarsasag a
bérlakasok egy részét értékesitette.

A kilterileti lakdsok tulnyomod része igen rossz allapotban van, a bérl6kben tulajdonosi szemlélet
altaldban nem alakult ki, a minimalis allagmegdvast sem végzik el a sokszor évtizedeken keresztil
lakott lakason.

Jelenleg az Onkormanyzat 44 (+ 3 szocidlis bérlakas pélyazat Utjan) bérlakassal rendelkezik, melybdl
35 lakott, a Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. 74 belteriileten Iév6 bérlakassal rendelkezik,
melybél 50 lakott, a kilterlleten |évs bérlakosok szama is magas, de annak zéme lakatlan.

b.) Szocidlis lakhatds

Mez6hegyes Varos Onkormdnyzatéanak, az 6nkormanyzat tulajdondban 1évé lakdsok és helyiségek
bérletérél és elidegenitésérdl sz6lé 10/2013. (V.6.) 6nkormanyzati rendelete alapjan a lakasok
bérbeadhatdak:

a) szocidlis helyzet alapjan,

b) kozérdekbdl,

c) koltségelven,

d) piaci alapon,

e) szocialis intézménybdl elbocsatott korabbi bérlé részére

f) el6vasarlasi jog érvényesitésével szerzett lakas esetében az adds, zalogkotelezett részére

g) térvényben és e rendeletben elGirt elhelyezési, bérbeadasi kotelezettség alapjan, vagy

h) sziikséglakasként.
A bérbeadas feltételeit a rendelet részletesen szabalyozza.
Mez8hegyes Varos Onkormdnyzata pdlyazat Gtjan 3 szocidlis bérlakds épitését valdsitotta meg,
melyet a szegregacios teriletrél bekdtdz6k vehették birtokba.
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c.) Egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscélu ingatlanok
Nem relevans.

d.) Lakhatdst segité tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2020 88 4
2021 81
2022. 65 14
2023. 231 14
2024. 195 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

Az egyes szocialis ellatasokrdl és szolgaltatasokrdl sz6lé 7/2015. (11.26.) 6nkormanyzati rendelet
szabalyozza a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujthaté telepilési
tdmogatast.

2022. évben a Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. a mez6hegyesi raszoruld csalddok részére
500 m3 ronk tdzifat ajanlott fel, mely nagy segitséget jelentett az arra rdszoruld csalddoknak a téli
hénapokban.

e.) Eladdsodds

A leromlott allagu lakdsok értékesitése komoly szocialis problémat okozott és okoz ma is, mivel a
vasarlok zome szinte az orszdg minden tdjardl idevandorolt, egzisztenciat, illetve egész vagyont
vesztett személyekbdl és csalddokbdl kerdl ki, akik szocidlis ellatasbol éltek el6z6 lakhelyikon is, s itt
is igénylGként jelennek meg.

A beko6ltozés utdn a megvasarolt lakast nem tudjak fenntartani, fliteni, s megélhetési gondjaik is
vannak. Egyfajta elnéptelenedés is jellemzi a majorokat. A megiiresedett lakdsokat maganvallalkozék
vasaroltdk meg, ahol dllattartassal foglalkoznak. Az utdbbi években mindinkdabb piaci alapokra
helyez6dik a bérlakdsok bérleti dija.

A lakossag egy része szamdara komoly problémat jelent az eladdsodas, kiléndsen a hatranyos
helyzetl, munkajukat elveszité vagy alacsony jovedelmd, id6s, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez
a réteg veszitheti el a lakdsat, valhat hajléktalanna, vagy naluk kapcsolhatjak ki fizetés hidnyaban a
kozszolgaltatasokat. A helyi lakosok rdszorultsagtél fliggéen lakasfenntartasi tamogatast
igényelhetnek. Addssagcsokkentd tdmogatasrdl nem alkotott rendeletet az 6nkormanyzat.
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f.) Lakhatds egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lako6vezetben elhelyezkedé lakdsok,
mindségi kbzszolgdltatdsokhoz, k6zmdiszolgdltatdsokhoz, kbzGsségi kbzlekedéshez vald
hozzdférés bemutatdsa

A telepilés szerkezetébdl adéddan a lakasok allapota rendkivil kiilonbozé.

Az Omez8hegyes telepiilésrészen tapasztalhatd leginkabb a lakhatéssal, lakasallomannyal 6sszefiiggd
kaotikus allapot. Az Un. Gépjavitd mogotti rész és a régi tejhaz kdrnyéke rendkiviil elhanyagolt. Néhol
diledezd romok, lerakott szeméthalmok kozott lehet megkozeliteni egy-egy lakds bejaratat.
Szamozdassal minden lakas rendelkezik, de keresett személyt megtaldlni ismeretség nélkil csak
kérdez6skddve lehet. A rendezetlen parkapcsolatok kovetkeztében is gyakran valtozik a lakok
személye, el6fordul, hogy a szomszéd sem tudja, ki lakik mellette. Talan a telepiilésen ez a rész a
legelhanyagoltabb, a leginkdbb leromlott lakdsdllomany itt taldlhatd. A belterileten is vannak rossz
allapotu hazak, azonban nagyrészt rendezett a telepiilés.

A majorokban a legtdbb ingatlan erdsen lelakott, gondozatlan, félkomfortos, vagy komfort nélkdli.
Vezetékes vizhaldzat nincs kiépitve, furt kutak biztositjak a vizellatast. Gazellatds nincs.

Ebbél adéddan a kiiltertileten a lakasok ara alacsony, ezért olcson lehet ingatlanhoz jutni. Az elmult
években tobb szdz km-es tdvolsagbdl is koltoztek ide csaladok, akik részletre vasaroltak ingatlant.

A majori lakossag érdekében az Onkormanyzat harom tanyagondnoki szolgalatot tart fenn, ami
rendkivili segitséget jelent a szamukra. A szolgaltatast kortdl, nemtél fliggetlenil mindenki igénybe
veheti.

A helykozi és tavolsagi buszjaratok ritkan fordulnak meg a majorokban, a majori bekét6knél. Naponta
egy, vagy két alkalommal.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregdtumnak nevezzik azt a teriiletet, ahol az aktiv kord népességen beliil a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkez6k és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék aranya
mindkét mutaté tekintetében magasabb, mint 50%.

Az Onkormanyzati és KSH adatok alapjan a varos kiilteriiletén az egykori majorsagok koziil,
Kuls6pereg-Rakoczi major rendelkezik a 314/2012-es Kormany rendelet 10. mellékletében
meghatdrozott szegregacids mutatdkkal.

A szegregdacidé novekvd tendencidt mutat a varosi atlagtél valé elmaradasban, foglalkoztatottsag,
iskolazottsag, nyelvtudas, gazdasagi aktivitas, egészségligyi allapot teriiletén.

a) a telep, /szegregdtum mint lakdkdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkoézelithet6sége, a kbzosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lakdsdllomdnydnak dllapota, kézmdlelldtottsdga, kézszolgdltatdsokhoz vald hozzdférés
lehetbségei, egyéb kdrnyezet-egészséqiigyi jellemzdi);

Mez8hegyes varos terlletén két szegregdcidval veszélyeztetett terilet kerilt lehataroldsra.

A KilsGpereg-Rakdczi major (szegregdtum) 8 km-re helyezkedik el Mez6hegyestSl. 97 db lakas
taldlhatd, melynek 72,2%-a alacsony komfort fokozatu (sziikséglakds, komfort nélkili és
félkomfortos) lakasnak mindsil. A lakott lakdsokon bellil pedig ez az ardny 58,3%. A lakdkdrnyezet
infrastrukturalis ellatottsdga elmarad a napjainkban megkivanttél. Nincs kiépitve csatornarendszer,
nincs kdzmdves vizszolgaltatas, nincs gazszolgaltatas. Az elGirt ivovizmennyiséget az 6nkormanyzat
altal furt kut biztositja. Egyedil a lakdsokba az elektromos aram van bevezetve.

A majorban nincs kézintézmény, orvosi ellatas, nincs kereskedelmi egység. A lakék mindennapi létét,
a major élhet6bbé valasat (bevasarlds, orvoshoz-gyogyszertarba vald eljutas, stb) a tanyagondnoki
szolgdlat segiti, illetve a mozgdbolt.
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A masik szegregacids teriilet az Omez6hegyes major varosrészének egy kisebb teriilete. Ez a major a
varossal egybeéplilt, kedvezSbb helyzetben van, mint a kiilterileten |évé majorok.

b.) a telepen, /szegregdtumokban ¢él6k dltaldnos jellemzéi és tdrsadalmi problémdk
szempontjabdl f6bb mutatdi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek ardnya;

Mez6hegyes varos és az antiszegregacios akcioteriilet adatai a 2011.
évi népszamlalas és a 2022. évi tovabbvezetett adatok alapjan

Teriilet
Mutatoék " Antiszegregacids
MezGhegyes akciétegriilit***
Lakonépesség 2011. oktdber 1-jén (f6) 5712 660
Ebbdl: n6k 2968 333
Lakdnépesség 2022. januar 1-jén* (f6) 4610
Ebbdl: nék 2427
:.;giellie(?; altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama 5348 377
Ebbél: n6k 1403 213
Tartés munkanélkiliek szama (legalabb 360 napos munkanélkiliek)
(2011) (f6) 108 14
Ebbdl: nék 61 7
Hatranyos helyzetlek szama (2011)(f6) 2 348 377
Ebbdl: nék 1403 213
Indikator PO17 0,51 0,57
Ebbél: n6k 0,58 0,64
Hatranyos helyzetlek forrasa** ISK ISK
Aktiv koru népesség (korcsoport 15-59 év) Mezbhegyes ':T(t'ii,zteegé:i::ﬁs
Lakonépesség 2011. oktober 1-jén (f6) 3311 382
Ebbél: n6k 1604 175
Lakonépesség 2022. januar 1-jén* (f6) 2594
Ebbél: n6k 1247
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k szama 564 136
(2011) (f6)
Ebbél: n6k 312 70
Tartés munkanélkiliek szama (legalabb 360 napos munkanélkiliek)
(2011) (6) 104 14
Ebbél: n6k 58 7
Hatranyos helyzetliek szama (2011)(f6) 564 136
Ebbél: n6k 312 70
Indikator PO17 0,22 0,36
Ebbél: n6k 0,25 0,40
Hatranyos helyzetlek forrasa** ISK ISK
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* A 2011. évi népszamldlds bdzisdn tovabbszdamitott értékek.

** Hdatrdnyos helyzetiiek forrdsa: ISK = Legfeljebb dltaldnos iskolai
végzettségliek

***A lehatdrolt antiszegregdcios teriiletre nem dll rendelkezésre
tovdbbvezetett adat, igy az indikdtor szamitdsdndl a 2011. évi

népszamldlds adatait haszndltuk.
Jelmagyardzat: .. = Az adat nem ismeretes.

Forrds: KSH Népességstatisztika; Népszamldlds 2011

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyamatai

A szegregdatumok esetében a kozosségek, csaladok szoros kétédése tapasztalhato. A fiatalabb

nemzedékek elkoltéznek a csaladi hazbdl, de ahhoz kozel, a szomszédos utcdkban telepednek le.

3.6 Egészségiligyi és szocialis szolgdaltatasokhoz val6 hozzaférés

a.) az egészségligyi alapszolgdltatdsokhoz, szakelldtdshoz valo hozzdférés

Az egészségligyi

haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,
fogorvosi alapellatas,
alapellatashoz kapcsolddé felnétt - gyermek tigyeleti ellatds — nem relevans
véddnai ellatds - 2023. julius 1 napjatdl a Védéndi feladatellatas (korzeti) atkertlt a Békés

Varmegyei Kozponti Kérhazhoz, a f6allasu iskolai vedéndi szolgalat mikodtetSje tovabbra is
az Onkormanyzat maradt.
iskola- és ifjusag egészségligyi ellatas.

elldtas szinvonalasan biztositott az alapelldtds korébe tartozé telepilési
onkormdnyzati feladatok tekintetében:

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felndttek és Csak
gyermekek | felndttek A hazi Goevszertirak Kézgyogyellatasi Apolasi dij,
részére részére | gyermekorvosok | YO8Y 4 |gazc;|vlz;1(nnle alanyi jogon:
szervezett | szervezett altal ellatott ., . a rendetiezox tamogatasban
.. . . . . A fiokgyogyszertar | szama (alanyi és | | ; , .
£ haziorvosi | haziorvosi szolgalatok Y ; részesitettek évi
b4 . A(Fros - ak szama normativ alapon | ’
szolgalatok | szolgaltatas szama (TS 110) kiadott) atlagos szama
(_T_zsé{g;) o(l_l(_;zlzz)rgf (TS 108) (TS 133) (TS 135)
db db db db F6 F6
2018 0 3 1 1 87 22,25
2019 0 3 1 1 79 16,41
2020 0 3 1 1 82 15,37
2021 0 3 1 1 47 16,79
2022 0 3 1 1 69 16,06
2023 0 3 1 1 65 16,77
Forras: TelR, KSH
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Tstar

A teleplilési 6nkormanyzat képviselG-testiilete, a telepiilés lakossagszamara tekintettel harom
felndtt és egy gyermek alapellatdsi korzetet alakitott ki, melyet vallalkozé haziorvosok Iattak el.

2024. évben egy haziorvos elhunyt, egyel pedig az Onkormanyzat felmondta a feladat-ellatasi
szerzGdést.

A harom haziorvosi korzetet jelenleg 2 haziorvos, a gyermekorvosi korzetet hatarozott idejd
szerzGdéssel egy hazi-gyermekorvos latja el.

Az Onkormanyzat jovébeni elképzelése — a telepiilés lakossagszamat figyelembe véve - hogy a
harom haziorvosi korzetet Osszevonja két vegyes korzetté, ezaltal stabilabba, biztonsagosabba
tenni mind a feln6ttek és mind a gyermekek részére az egészségligyi alapellatast.

Az orvosi rendel6k éplilete akadalymentesitett. 2018. évben a TOP-4.1.1-15 , Egészségligyi alapellatas
infrastrukturalis fejlesztése Mez6hegyesen” palyazat keretén belil feldjitasra keriilt a Gyermekorvosi
rendeld, a Védbéndi szolgalat helyisége, illetve kialakitasra keriilt egy feln6tt haziorvosi rendeld, ahol
az akadalymentesités is megvaldsult. igy minden orvosi rendeld akaddlymentessé valt.

Az Onkormanyzat a "Mez8hegyes, Ruisz Gyula utca 1. szdm alatti haziorvosi rendeld feldjitasa"
cimen palyazatot adott be, remélve ezzel, hogy sikerll ismét egy haziorvosi rendel6t feldjitani.
(TOP-PLUSZ-3.3.2-21-BS1-2022-00038)

A szakorvosi ellatast igénylé betegeket a haziorvos a mezékovacshazi szakorvosi rendelGintézetbe
utalja, illetve az oroshazi kdrhdzba. Az id6s, mozgdsukban korldtozott, illetve 6nalld kozlekedésre
képtelen személyek szamara, szlikség szerint betegszallité igényelhetd.

Ment6allomds Mezbkovdacshazan és Tétkomldson talalhatd.

Fogorvosi alapellatas két korzetben torténik, melyet vallalkozasban 3allé orvosok latnak el. A
rendel6k energetikailag és épitészetileg felljitasra kertltek, illetve mindkét rendelé Uj fogdszati
kezel6egységgel bbviilt, ezzel is javitva az ellatds szinvonalat.

Az iskola- és ifjusag egészségligyi ellatast 2 iskolaorvos latja el.

2021 8szén megvaldsult a Vérvételi hely kialakitasa, igy biztositva, hogy az itt él6 emberek helyben
tudjak megoldani a vérvételt.

Jarébeteg szakrendelés és kérhazi fekv6beteg ellatas eltéré helyszineken érhetbek el. A jarébeteg-
szakellatasi és fekvGbeteg ellatd intézmények:

e Mez6kovacshaza Vis Medica Kft.

¢ Oroshdzi Kérhaz

» Békés Megyei Kozponti Kérhaz (Békéscsaban és Gyulan)

¢ Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zpont

A jarébeteg szakellatas biztositasat 2025. aprilis 1. napjatdl Mezékovacshaza Varos Onkormanyzata a
Mez6kovacshazi Human Szolgdltatd Kozpont Intézményén keresztiil atja el.

/A Vis Medica Egészségiigyi Kft., mint szolgaltatd az Onkormanyzattal 2025. méarcius 31. napjaval a
szerzGdést felmondta. /

2023. majus 1 napjatél Mez6hegyesen is, mint orszagosan, valtozott az ligyeleti alapellatds, melyet az
Orszagos MentGszolgalat 1at el.

1. Haziorvosi tgyeleti ellatas (Mez6kovacshaza)

2. SurgGsségi tgyeleti vagy mentdellatas (Kozponti ligyeleti telefonszam: 1830)
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b) prevenciés és szlirbprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kételezé
szlirésekhez) valé hozzdférés

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 szlrésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara csak
részben biztositott.

A prevencidés tevékenységet a gyermekorvos, a véd6nGi szolgdlat és a haziorvosi ellatas biztositja.
Fogaszati sz(lirést az iskola-egészségligyi feladatok kozt a fogorvos végzi az oktatasi intézménnyel
tortént megallapodas alapjan.

Az Alapszolgaltatasi Kozpont lehetGségeihez mérten minden évben szervez egészségnapokat, ahol a
meghirdetett szliréseket elvégzik. (Ortopédia, ultrahang)

A helyi védéndk rendelkeznek megfelel6 képesitéssel, hogy a helyben laké n6k méhnyak-raksz(irését
elvégezzék.

Oriasi hatrany azonban, hogy a szakrendelésekre el kell utaznia vidékre, idSpont egyeztetést
kovet6en, ami gyakran azt jelenti, hogy jobb esetbe 2-3 héten mulva jut el az egyén a kivant
vizsgalatokra. (Mez6kovacshaza, Oroshaza, Békéscsaba, Gyula)

Fontos lenne a prevencio (megel6zés), de a lakosok egy része nem fordit kell§ hangsulyt erre.

c) fejleszté és rehabilitdcios ellatashoz valo hozzdférés

A lakossag részére fejleszt6 és rehabilitacios ellatds a Békés Megyei Kdzponti Kérhdz Pandy Kalman
Tagkoérhdazdban érhet6 el.

Mozgdsszervi rehabilitaciét Tétkomldson a Rézsa Furdé Gydgyaszati Részlegén tudjik igénybe venni
az arra raszorulok.

A nevelési intézményben jelentkez6 magatartasi, értelmi, pszichés problémak megsziintetése
érdekében a gondozdk, nevel6k, a szocialis hald kozrem(ikodésével a megfelel§ helyre integraljdk e
problémaban szenved6 gyermekeket. Telepilésiinkon logopédiai szolgalat mikodik a Jézsef Attila
Altalanos Iskolaban, pszicholégus pedig az Alapszolgaltatasi Kozpont telephelyén.

Az altalanos iskolaban fejleszté pedagdgus segiti az arra raszoruld gyermekeket.

Az Alapszolgaltatasi Kozpont Intézményegységén belil foglalkoztatott pszicholdgus 2025. majus 31.
napjaval nyugdijba vonul. Személyét fontos lenne pétolni, mert nagy sziikség lenne rd a gyermekek
és a feln6ttek korében egyarant.

d) kézétkeztetésben az egészséges tapldlkozds szempontjainak megjelenése

Az 6nkormanyzat a kdznevelési intézmény szamdra megszervezi a gyermekétkeztetést, az idések
klubja szdmdra pedig az étkeztetést, amely megfelel az érintett korosztdly egészséges étrendjére
vonatkozo elvarasoknak.

Az étkeztetést a Jézsef Attila Altaldnos Mivel&dési Kozpont Central Etterem biztositja.

e) sportprogramokhoz vald hozzdférés

Az egészséges életmdd szerves része a sportolas is. A telepllés sportlétesitmény haldzata
folyamatosan bdéviilt, mara mar korszer(i és modern sportlétesitmények allnak rendelkezésre:
Tornaterem, Sportpalyak, extrémpalya, Uj jatszéterek, kondipark. A futballpalya mellett aszfaltozott
kézilabdapadlya is rendelkezésre all.

A Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. Uj, korszer( sportcsarnok épitését tiizte ki célul, melynek
megvaldsitdsa a kdzeljovében be is fejez6dik.

A sportoldshoz, a sportprogramokhoz valé hozzaférés a helyi koriilményeket figyelembe véve, a
telepilés minden lakéja szamara elérhet6.
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f) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgdltatdsokhoz a Mez6hegyesi Alapszolgaltatasi
K6zpont, mint telephely biztositja az allampolgdrok szamdara az egyenlé esélyl hozzaférést. A
preventiv rendszerszemléletli szocidlis munka keretében komplex segitséget nyudjtanak az
allampolgarok 6nallé életvitelének és készségének megbrzéséhez, erbsitéséhez. Ide sorolhaté: a
szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnyujtds, id6sek nappali elldtasa, csalddsegités, gyermekjéléti
szolgdltatas és a vallalkozas keretében miikddd idések otthona intézménye. A szocialis ellatasok és a
szolgaltatdsok 0Osszehangoltan, koordindltan mikddnek, nagymértékben lefedik a szocialis
szikségleteket. A helyi szocialis elldtérendszer kdzéppontjdban tovdbbra is a segitségre szoruld
emberek 3llnak, akiknek szinvonalas ellatdsa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A
helyi szocidlis szolgaltatdsok gyakorlatdban a személykdzpontu szocidlis munka folyamatosan
biztositott, amely megteremti a hdatranyos helyzetben él6k tamogatasanak, az esélyegyenlGség
megteremtésének feltételeit.

A MezGkovacshdzi Reformatus Egyhazkozség MezShegyes Varos teriletén igény szerint ellatja a hazi
segitségnyujtast, mint szolgaltatast. (ingyenes)

A Magyar Plinkosdi Egyhaz -Remény és Gondoskodds Otthondpoldsi Szolgalat 2022. marcius 1-jén
finanszirozasi szerz6dést kotott a Nemzeti Egészségbiztositasi AlapkezelGvel, és igy MezGhegyesen is
a tarsadalombiztositas terhére igénybe vehet6 a szakapolds és a gydgytorna/fizikoterapias
szolgdltatas. (Ingyenes)

g) drogprevencios szolgdltatdsok;

A drogprevencios és egyéb egészségfejleszt6 programok elsédleges szinterei az altalanos iskolak és a
kozépiskoldk. Alapfoku oktatasi intézményeink csatlakoztak a Magyar Rendérség altal megvaldsitott
DADA programhoz, melyek kozel hisz éve mékodik.
A prevencios tevékenységet rend6rok végzik, akik részletes ismeretanyagot adnak at a tanuléknak 45
perces foglalkozasok keretein belil. A f6 cél az, hogy a gyermekekbdl jogkovets felnttek valjanak,
akik képesek felismerni, elkerilni a vészhelyzeteket.

h) hdtranyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bdndsmdd kévetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyujtdsakor;

Elmondhatd, hogy az egészségligyi és szocialis szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés mindenki szamara
elérhetd. E tekintetben hatrdnyos megkilonboztetés, az egyenl§ bandsmdd kovetelmények
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor senkit nem érhet.

i) elényben részesitési (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi elldtdrendszer keretein beliil.

A pénzbeli elldtasok és a kozszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkrimindcidval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljardsok bevezetésével,
részben a nyilvdnossag eszkdzeinek alkalmazasaval torténik.

Telepiilésiinkén népkonyha nem tizemel. /Forrds: Onkormdnyzat/

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
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| 2023 n.a.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kbzdosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, o
i i A telepiilési P
tornaszobaval ellatott . ! Kozmlivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
kdznevelési L B et e . intézmények
s, L sportpalya léte kik6lcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 van 11012 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozOsségi élet szinterei kozé tartoznak a munkahelyek, az 6nkormanyzati intézmények, a templom,
a civil szervezetek, és taldan a legfontosabbak, a Mez6hegyesi Technikum, Szakképz& Iskola és
Kollégium, a Jézsef Attila M(ivel6dési Kbzpont és a konyvtarak.

A civilszervezetek rendszeres iléseinek, probainak elsésorban a Jézsef Attila Altalanos MdvelSdési
K6zpont ad otthont, ahol rendezvényeiket is megszervezhetik.
Azok szamdra, akiknek otthonaban nincs internet hozzaférés, szintén az Altaldnos M ivelGdési
Kézpontban vehetik igénybe ezt a szolgdltatast.
A helyi lakosok az Onkormanyzat lapjabél, a Mez6hegyes Vérosi Havilapbdl, a varosi honlaprél és a
Mez6hegyes Varos Onkormanyzat facebook oldalardl tajékozédhatnak a telepiilés életét érintd
kérdésekrdl, hirekrél.
A minden hénapban megtartott Képvisel6-testileti Glések nyilvanosak, illetve interneten kozvetitésre
kerilnek.

b)  kozosségi egyiittéleés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozbiztonsag kiemelked6 feladat a vdrosban, ugyanis sok az elmagdnyosodott, egyszemélyes
haztartasban él6 idések szama, akik fokozottan ki vannak szolgaltatva a blinelkovet6knek. A
telepiilésen polgarérség mikodik, akik a rendérséggel egylttmikodve mindent megtesznek annak
érdekében, hogy a mez6hegyesi polgarok biztonsagban érezzék magukat. A kdzbiztonsag novelése
érdekében az Onkormanyzat palydzat Utjan és dnerébdl térfigyel6 kamerarendszer épitett ki a
varos kilonb6z4 pontjain.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Az Eurépai Unié altal finanszirozott EU Elelmiszersegély Program keretében tdbb alkalommal sor
keriilt élelmiszerosztasra, melyben az Onkormanyzat segitséget nyujtott.

A nehéz sorsu, szegény, hatranyos helyzetli embereknek nagy segitség a telepiilésen mUkods
Voroskereszt, akik téliik telhet6en minden segitséget megadnak. (Butor, haszndlati cikkek, ruhazat,
tartods éelmiszer...stb.)

A krizishelyzetben lévé raszoruléknak ingyenes étkeztetést biztosit az Alapszolgaltatasi Kozpont.
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A Nemzeti Ménesbirtok és Tangazdasag Zrt. is kiveszi a részét a helyi lakosok tdmogatdsaban.
(PI.:Téli tiizel6 felajanlas)

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturdalis sokszintiségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetoségei,

Mez6hegyesen a 2011. évi népszamlalas soran Osszesen 87 f6 vallotta magat valamilyen hazai
nemzetiséghez tartozénak, amely a lakdnépesség 1,5%-a. Ez alacsonyabb az orszagos és a Békés
megyei atlagnal is. Legtobben a roman nemzetiséghez tartoznak a varosban a 2011-es népszamlalasi
adatok alapjan (37 f6). A roman mellett legtobben a szlovak nemzetiséghez tartozdnak vallottak
magukat a 2011. évi népszamlalds soran a nemzetiség, az anyanyelv, vagy a csaladban hasznalt nyelv
alapjan.

(Cigany: 10 f6, Német: 14 f6, Roman: 37 {6, Szerb: 5 f6, Szlovak: 21 f3)

A vérosba 2019 — 2024 kdzott miikdddtt Roman Nemzetiségi Onkormanyzat.

A roma lakossag nagy része az elmult években telepiilt be Mez6hegyesre, |étszamukat csak becsilni
tudjuk, kb. 80 f6. (hivatalos statisztikai adat csak a népszamlalasi adat)

e)  helyi lakossagi 6nszervezédések

Civil szervezetek:

- Mezbhegyesi Platdn SE: 1986 6ta létezik a varosban ITF Taekwon-do sportkor. 1997 6ta mikodik
egyesileti formaban. A |étszam folyamatosan valtozik.
- Sporthorgdsz Egyesiilet
- Vdrosi N6klub: f6 céljuk a szabadidé hasznos eltoltése. Vannak allandé programjaik: (innepi
megemlékezések (Ujév, nénap, farsang, koltészet napja), kirandulasok, jotékonysagi tevékenység
(szendvicskészités, palacsintasiités stb.). Nagyon népszer(iek a varos életében is kirandulasaik.
- Mozgdskorldtozottak Egyesiilete
- Vakok és gyengénlatok helyi csoportja
- Vdros- és kérnyezetvédd Egyesiilet
- Mezbhegyesi Sportegyesiilet
- Jozsef Attila Altaldnos Iskola Gyermekeiért Alapitvdny
- Mez6hegyes Vdros Fuvdszenekara
- Gyéngyszemek Mazsorett Egyesiilet
- Egészséges Mezbhegyesért Tomegsport Egyesiilet
- Egészséglinkért Természetbardt és Egészségmeqgdrzé Egyesiilet
- Magyar Vérdskereszt Mezéhegyesi Alapszervezete
- Maroshadti Kistérség Turizmusdért Egyesiilet
- Mez6hegyes Kozbiztonsdgdért Polgdrér Egyesiilet
- Mez6hegyes Kozbiztonsdgdért Polgarérség
- Mezbhegyesi Allatvédék Egyesiilete
- Mez6hegyesi Reformdtus Egyhdzkézségért Egyesiilet
- Grand Hope Lovassport és Miivészeti Egyesiilet
- Mez6hegyesi Ménes Kézhasznu Sportegyesiilet
- Mezb6hegyes Szakképzéséért Alapitvdny
-Mezbhegyes Vdrosért Kézalapitvdany
- Maroshdzi Kistérség Turizmusdért Egyesiilet

Az Onkormdnyzat gondot fordit arra, hogy az allampolgarokat, a telepiilésen 1év6 ,szellemi t6két”
bevonja a varos tarsadalmi életébe, a teleplilésfejlesztési programok el6készitésébe. Egyre nagyobb
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hagyomdnya van a civil szervez6déseknek, amelyek egy meghatarozott céld koézos allampolgari
tevékenységeknek szintere. A civil szervezetek aktivak, sokszinl tevékenységeikkel a telepiilés

fejl6édéséhez jarulnak hozza.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat

célcsoportokkal

kapcsolatos esélyegyenlGségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Roma nemzetiségi 6nkormanyzat nem mikodik a telepilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepliilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A regisztrdlt allaskeres6k szdma magas.

A kozfoglalkoztatas folytatdsa, munkaeré-piaci
programok, szolgdltatasok szervezése

Egyéb  helyi  foglalkoztatasi lehet&ségek
felkutatasa.

A hatranyos helyzetd, rendszeres jovedelemmel
nem rendelkez6k szdma magas, a jelenség
generacidkon at 6roklédik.

Szocidlis, gyermekjoéléti szolgaltatdsok bdvitése.
Felzarkdztatdsi, fejlesztési programok szervezése.

A lakossag
Ujratermel6dése.

addssagallomanydanak

Az 3dllampolgarok életminéségének folyamatos
vizsgdlata, életvezetési tanacsadasok.
Sziikséglet alapu szolgaltatdsok szervezése.

A hivatalos ligyek intézésében valé jaratlansag

A Polgarmesteri Hivatalban torténd segitségadas,
tanacsadas, hivatalos papirok kitéltésében
segédkezés.
Kormanyablak
kapcsolatos
Ugyfélfogadasa
Szocidlis munkdat végz6k részérdl tandcsadas,
felvildgositas a raszoruldknak

Szemétszallitassal
Kozjegyz6

Ggyintéz6i,
Ggyintézés,

A hatranyos helyzetii csoportok rossz munkaeré
piaci helyzete. A palyakezd§, tapasztalattal nem
rendelkezé fiatalok elhelyezkedése nehéz.

Képzések biztositasanak lehet6sége a munkaerd-
piaci igényekhez igazitva

(pl.  szakacs, bolti eladd, kisgépkezeld,
mezG6gazdasagi névénytermeszto-

élelmiszertartdsitd) — az elhelyezkedés esélyének
novelése érdekében
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Az Orszaggytlés az 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

tablazatbdl)

4.1. szamu tablazat — Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

Az allandé népességhdl

F6 a megfeleld korcsoportu
nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak N6k
erma © (TS003) | (TS005) | (TS007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS
2341 2514 4855 48,22% 51,78%
004, n6k TS 006) ’ ’
0-2 évesek (0sszes szama TS 008,
106 2,18%
aranya TS 009) ’
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
245 265 510 5,05% 5,46%
011; n6k TS 012, aranya TS 013) /05% /A46%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS
65 53 118 1,34% 1,09%
015; n6k TS 016, aranya TS 017) 4% 09%

Forras: TelR, KSH Tstar
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A helyi elldtérendszer kilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és szolgaltatdsok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzGje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgdlja. A megel6z6
tevékenység a kodznevelési, egészséglgyi, szociadlis, kozmlvel6dési és sport intézményhalézaton
keresztil (esetenként civil szervezetek bekapcsoldédasaval) valdsul meg, és az egyes agazatok
egyluttm(ikodésén alapul. Telepilésiinkdn a gyermekjoléti alapellatdsok kiéptltek, a preventiv
gyermekvédelem minden gyermekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az
egyes részterileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoéléti, gyermekvédelmi szolgdltatasok egymassal ©sszhangban 3all6 és egymasra épilé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatél segitenek az esélyek
javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csalddok helyzete az atlagosnal
sokkal nehezebb, kiilonésen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok esetében
figyelhet6 meg.

2025. januar 1. napjan Mez6hegyes lakdnépesség szama: 4.306 6, ebbdl a 18 év alattiak szama
Osszesen: 588 6.

Ebben a korosztdlyban keriilhet sor egy gyermek veszélyeztetett helyzetlivé nyilvanitasara, vagy
védelembe vételére.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtranyos helyzetd, illetve halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatdsi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
VEEEIEIIE s kISk,°m Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama (TS
gyermekek szdma 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2018 |35 n.a.
201933 54
202016 52
2021 |7 48
2022 (12 53
202328 32

Forras: TelR, KSH Tstar



Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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30 +
20 -+
10
0 h T T T T
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m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

Amennyiben a kiskord gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése barmely ok folytadn
veszélybe kerdil, a jarasi gyamhivatal védelembe veszi a gyermeket. Mez6hegyesen m(ikodik a Csalad
és Gyermekjoléti Szolgdlat, mely az Alapszolgaltatdsi Kozpont, mint telephely keretén belil latja el a
feladatdt, vezetdje és dolgozdi a telepiilésen él6, azt jol ismerd, helyi lakosok.

A gyermekek védelme a gyermek csaldadban torténé nevelkedésének elGsegitésére, a
veszélyeztetettségének megel6zésére, megszlintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
- Békés Megyei Gyermekvédelmi Partnerségi Protokoll
- pénzbeli és természetbeni ellatasok,
- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok,
- személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,
- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések,
- azellatdsok, intézkedések megtételének ellenbrzése, adatok kezelése szolgalja.

A fenti tablazat adataibdl 1athatd, hogy a telepiilésen az elmult 6t évben ingadozik a védelembe
vett és veszélyeztetett gyermekek szama.

Természetesen, ha csak egyetlen esetre keriilne sor, az is sok, mert az a gyermek fejlédését, jovéjét
veszélyezteti. Az életben egy ilyen szitudacid, indittatds a felnGttkorra is kihatdssal lehet. A korabbi
években inkdbb iskolai hianyzas miatt volt sziikség a védelembevételre, a jelenlegi helyzetben mar
felmertlé probléma a csalddok megélhetése, ez csaladi konfliktusokhoz vezet, és el6fordul a
gyermekek elhanyagoltsaga is.

A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelz6rendszer azonnali, tobb labon allé miikodésének
szinten tartdsa, javitdsa elengedhetetlen. Telepilésiinkdon kivaléan, Osszehangoltan muikodik a
jelz6rendszer.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k, valamint

4.1.2. szamu tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Ev évi atlagos szama (TS 111)
F6
2018 147
2019 149
2020 128
2021 123
2022 117
2023 113
2024 89

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az adatok alapjan megallapithatdé, hogy Ot év tdvlatdban, hogyan valtozott a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama. Ez az ellatasi forma a nyugdijminimumhoz
(szocialis vetitési alap) viszonyitott egy f6re esé havi jovedelem 0Osszege és a vagyoni helyzet

figgvényében allapithatd meg. Mint lathaté a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben

részesitettek szama az elmult 6t évben csokkenést mutat. Ez kdszonheté annak, hogy a szil6k
mindent megtesznek annak érdekében, hogy bekeriljenek a munka vildgdba, és jovedelemhez
jussanak, illetve az iskolai 6sztondij megléte, mely szintén segiti a diakok, azok csaladjanak anyagi

biztonsagat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskoriak vagy kozoktatasi

intézmény nappali tagozatan tanuld nagykoruak anyagi tamogatdsa.

Ennek formai:
- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- természetbeni tdmogatas (pénzbeli tAmogatas évente kétszer)

- ingyenes tankdnyv biztositasa.

c) agyermek jogdn jdrd helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
G férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesil6k
(TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2018 13 25 38
2019 11 19 30
2020 14 21 35
2021 13 23 36
2022 11 19 30
2023 14 18 32

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Gyermek jogdn jard helyi juttatas a gyermekvédelmi helyi rendelet alapjan a telepulési tdmogatas.
(5/2014.(111.1.) Onk. rendelet)
1. Teleplilési tamogatds
A gyermek teleplilési tdmogatasban részesithet6, ha a gyermeket gondozé csalad
id6szakosan létfenntartasi gondokkal klzd, vagy létfenntartdsat veszélyezteté rendkivili
élethelyzetbe keriilt.
2. Téritési dij tamogatds
A téritési dij tdmogatds az étkezés téritési dijanak illetve a kollégiumi ellatds dijanak
megfizetéséhez adhaté.
3. Beiskoldzdsi tdmogatds
A tanévkezdés megkonnyitése érdekében az altalanos iskolai és kozépiskolai tanuldk részére,
a tanulmanyok folytatdsaval jaré anyagi terhek enyhitése érdekében nyujthaté.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k jellemzéi

Sziinidei gyermekétkeztetés a kiskortak jogosultsaga szerint (2024. év)

Sorszam Koételez8en biztositott étkezésben | Nem  kételez6en | Osszesen
részesulé biztositott
étkezéshen
Megnevezés részesilé
megallapitott megallapitott rendszeres
hatranyos halmozottan gyermekvédelmi
helyzetliek hatranyos kedvezményben
szama helyzetliek részesul6k
szama
1. Sziinidei étkezésben 36 23 16 75
részesll6k szama
2. Eletkori 0-2 6 4 2 12
bontasban | éves
3. 3-5 2 5 2 9
éves
4, 6-13 25 8 11 44
éves
5. 14-17 3 6 1 10
éves
6. Szlinid6 tavaszi 31 9 9 49
7. tipusa nyari 28 12 16 56
8. Gszi 32 2 10 44
9. téli 36 23 10 69

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény 21/C. § -a
értelmében a telepiilési 6nkormanyzat a nyari sziinetben a sziil6, torvényes képvisel6 kérelmére

ingyenesen biztositja — a kozponti tdmogatas terhére - a déli meleg f6étkezést a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek(ek) részére. (bolcs6dés kortdl -18. éves életkorig)

A fenti kérben nem tartozé gyermekeknek, akik rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesllnek, a telepillési nkormanyzat sajat forrasbdl biztositja a szlinidei étkeztetést.
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Mez6hegyes Varos Onkormdnyzata az ingyenes étkeztetést a Jézsef Attila Altalanos Mdvel6dési
Kdzpont Central Etterem, mint gyermekélelmezést biztositd intézmény keretén belil latja el.

A belterlleten é16 sziil6k az ételt sajat ételhorddban viszik haza.
A majorban é16 csalddoknak az étel kiszallitasardl az Onkorményzat gondoskodik.

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
Nincs tudomasa az Onkormanyzatnak ilyen gyermekekrél.

f) dllampolgdrsaggal rendelkezs, illetve magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezé
kalféldrél visszatért, hatrdnyos helyzeti csaladban élé gyerekek jellemzéi.

Nincs tudomasa az Onkormdnyzatnak ilyen gyermekekrél.

4.2 Szegregdlt, telepszeri lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Mez6hegyes varos teriiletén két szegregdcidval veszélyeztetett terllet kerilt lehatarolasra.

A KilsGpereg-Rakdczi major (szegregatum) 8 km-re helyezkedik el Mez6hegyestsl. 97 db lakas
taldlhatd, melynek 72,2%-a alacsony komfort fokozatu (szikséglakas, komfort nélkali és
félkomfortos) lakasnak mindsil. A lakott lakasokon beliil pedig ez az ardny 58,3%. A lakdkornyezet
infrastrukturalis ellatottsdga elmarad a napjainkban megkivanttél. Nincs kiépitve csatornarendszer,
nincs kozmdves vizszolgaltatas, nincs gazszolgdltatas. Az elGirt ivovizmennyiséget az dnkormanyzat
altal furt kut biztositja. Egyedil a lakdsokba az elektromos aram van bevezetve.

A majorban az elmult években pdlyazat utjan elkészilt a buszforduldé és kérnyezetének feldjitasa,
illetve megtortént a majoron belll az utalap kijavitasa.

A majorban nincs kozintézmény, orvosi ellatas, nincs kereskedelmi egység. A lakdk mindennapi létét,
a major élhet6bbé valasat (bevasarlds, orvoshoz-gydgyszertarba vald eljutas, stb) a tanyagondnoki
szolgdlat segiti.

Az 6vodas koru gyermekeket az évodas busz széllitja 6vodaba minden nap és délutan haza. Az iskolas
koru gyermekek a helykdzi busszal jutnak be az iskolaba, és délutdn azzal jutnak haza. A majorba
vasuthalodzat nincs, a buszjdrat is igen ritka. (Délel6tt és délutan is egy-egy jarat van.) A tavolsagi busz
nem megy be a majorba, hanem a Battonyai Uton a buszmegalléban all meg, ami a majortdl kb. 1km-
re helyezkedik el. A buszmegadll6 kozvilagitdssal lett ellatva.

A gyermekek az dvodai illetve iskolai rendezvényre a tanyagondnoki szolgdlat illetve az ovibusz
segitségével jutnak be.

A gyermekek az orvosi ellatdst is tobbségében a tanyagondnoki szolgdlat utjan veszi igénybe.

Az iskolas koru gyermekek egy része a tanév sordn kollégiumi elhelyezésben részesiil.

A masik szegregacios teriilet az OmezShegyes major varosrészének egy kisebb teriilete. Ez a major a
varossal egybeéplilt, kedvezébb helyzetben van, mint a kilterileten |évé majorok.

Az esélyegyenl6ség és hatranykompenzacié csdkkentése érdekében az Onkormaényzat palyézati
forrasbdl harom szocialis bérlakas épitését valdsitotta meg. A lakdsokat a szegregacids teriletrdl
bekoltoz6k foglalhattak el.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmat a A gyermekek végelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 67/A. § (1) — (2)
bekezdése mondja ki:

»(1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
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a) a szll6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végezettsége, ha a gyermeket egyitt nevel6
mindkét szil6rél, a gyermeket egyedil nevel6 sziil6rél vagy a csaladbafogadd gyamrdl — 6nkéntes
nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku végzettséggel rendelkezik,

b) a szlil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel§ szlilék
barmelyikérdl vagy a csaldadbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hdnapon belll legaldbb 12
hénapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoérilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek
a teleplilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregdtumnak nyilvanitott
lakdkornyezetben, vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szikséglakdsban, illetve olyan
lakdskortlmények kozott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejl6édéshez sziikséges
feltételek.

(2)Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a) — c) pontjaiban meghatarozott koériilmények koziil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozéi ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnétt.”

A gyermekvédelmi rendszer éves m(ikodésérdl sz6lé beszamold adatait és tapasztalatait értékelve
meghatdrozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat, figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal, tobb
szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozd szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia,
hogy a veszélyeztetettség okai kozott az elégtelen szocidlis helyzet a meghatarozé:

Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adédd veszélyeztetettség a gyermekek tébb mint a felét
foglalta magaba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka a valas, a gyermek
szdmara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejl6désben rendellenességeket, zavarokat
eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torédés, szeretet hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészséglgyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magdra hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek
testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat szil6re, nagyszil6re és testvérre is. A
csaldadtagok hosszi vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatasi
korilmények a gyermek testi fejl6dését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistél eltérd
élethelyzetben vald folyamatos ,tartézkodas”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csaldd hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blin6z6 csalddi kornyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentdlisan sérilt
gyermekek szamanak névekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzd hibai - kdvetkezetlenség,
szigor és kényeztetés eltllzasa, kovetelmények hidnya a gyermek felé, vagy ellenkezé esetben: a
gyermek képességeit meghaladd, magas mérce dllitasa, az ellen6rzés, odafigyelés hianya —
tapasztalhatdak. Gyakran talalkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gyogyszert
fogyasztd kisgyermekekkel.

Bdntalmazds: Jelei sokszor nem egyértelm(iek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bdantalmazas lehetGségét (szexudlis-, verbalis bantalmazads nehezen felismerhetd). Ez
Mez6hegyesen is el6fordul, f6leg latens mdédon.
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A gyermekek egészséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben é16
gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiségl egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelent6ségli az 6nkormanyzat altal szervezett intézményben torténdé mindségi kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 évodas és altalanos iskolds gyermek
téritésmentesen, a raszoruld kozépiskoldsok 50%-os tdmogatast kapnak. Ehhez csatlakozik az
Onkormanyzati tdmogatas.

a) védéndi elldtds jellemzéi (pl. a védénd dlital elldtott teleplilések szadma, egy védénére jutott
ellatott, betéltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betéltstt védandi )
, efo tott VEd?nOI 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
; allashelyek szama kek sz3 <dénénkeé
Ev (TS 109) gyermekek szama védondonként
db F6 F6
2018 3 147 -
2019 3 148 -
2020 3 134 46
2021 3 134 48
2022 3 136 48
2023 3 128 47
2024 3 123 46

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A terlleti véddéndi elldtas a kotelez6 egészségligyi alapellatds kortébe tartozik. A csaladok
egészségvédelme a betegségek kialakuldsanak megel6zése, valamint az egészségfejlesztés a védénbk
feladata.

A gyermekek egészségligyi szlirése biztositott az intézményekben a védéndi -iskola védéndi
haldzaton keresztiil.

A védbénb6khoz csaladdldtogatdsaik sordn a vdrandds kismamadk, gyermekes anyukdk fordulnak
problémadikkal. Nagyon sokszor elég egy megerGsit6 beszélgetés. Az iskolaskoriuak korében az
érzékszervi méréseket és egészségligyi ismeretterjesztést végzik.

A védénéi ellatas két véddndi korzetben torténik, illetve egy iskolai korzetben.

2023. julius 1 napjatdl a Védondi feladatellatds (korzeti) atkerlilt a Békés Varmegyei Kozponti
Kérhazhoz, a f6allasu iskolai védéndi szolgalat miikddtetsje tovabbra is az Onkormanyzat maradt.
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b) gyermekorvosi elldtds jellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz
vald hozzdférés, betéltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak
kek felnGttek .
gye'rmfe e e'not'te A hazi
részére részére Gyermekorvos e e
gyermekorvosok | ) Felné6tt hazi orvos
szervezett szervezett N , altal ellatott ! .
L. . L. . altal ellatott altal ellatott
, haziorvosi haziorvosi ) A gyerekek .
Ev , L szolgalatok szama ! gyerekek szama
szolgalatok |szolgaltatasok szama
; . (TS 108)
szama szama
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2018 0 3 1 n.a. n.a.
2019 0 3 1 n.a. n.a.
2020 0 3 1 n.a. n.a.
2021 0 3 1 n.a. n.a.
2022 0 3 1 n.a. n.a.
2023 0 3 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

A varosban 2024. a&prilis 1. napjatél 2025. junius 30. napjaig Dr. TATRAI MED Orvosi,
Szamitastechnikai és Szolgdltaté Betéti Tarsasag képviseletében Szabdné dr. Tatrai lldikd haziorvos,
csecsemo és gyermekgyodgyasz latta el a Gyermekorvosi korzetet, tartds helyettesités formajaban.

Az Onkormdnyzat 2025. julius 1. napjatél Dr. Balla Szilard haziorvossal kot Megbizasi szerz6dést a
feladat ellatasdra, melyet szintén tartds helyettesités formajaban fog végezni.
A rendelés helye: 5820 Mez6hegyes, Ruisz Gy. u. 1.

Az iskolaorvos feladatait a Jézsef Attila Altaldnos Iskoldban Dr. Laczay Istvan Attila haziorvos, a
Mez8hegyesi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Intézményben Dr. Pall Viktor haziorvos latja
el.

Gyermek-szakorvosi ellatas helyben nincs, ezeket Oroshazan, Békéscsaban vagy Gyulan lehet elérni.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozdé adatok

A helyi 6voddban és 4dltaldanos iskoldban biztositottak a feltételek a szikséges fejlesztések
elvégzéséhez.

d) gyermekjoléti alapelldtdsok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csékkentd specidlis szolgdltatdsok;

Mez6hegyes Varos Onkormdanyzata a kotelez6 feladat-elldtdsi korébe tartozd, személyes

gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasokat a Mez6hegyesi Alapszolgaltatasi Kézpont, Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgalata latja el.
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e) gyermekek napkézbeni elldtdsai, bélcsddei elldtds;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
Ev bolcsbdei fér6helyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2018 10 11
2019 10 12
2020 10 11
2021 10 10
2022 10 10
2023 10 10
2024 24 24

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

Mez6hegyes Varos Onkormanyzata az altala fenntartott Mez6hegyes Varosi Onkormanyzat Jézsef
Attila Altalanos M(ivel6dési Kbzpontja szolgaltatd keretében 10 f6s Bolcsédét mikddtet 2013. Sta. A
helykihasznaltsdag 100%-os évek o6ta.

A véarosban nagyon kevésnek bizonyul a boélcsédei férGhelyek szdma, nagy sziikség lenne a tovabbi
bdvitésre.

A TOP PLUSZ -2.1.1.-21-BS1-2022-00032 a ,Mez6hegyes Csokonai u. 1. szam alatti boélcsédefelujitas”
c. palyazat keretén belll megtortént az épllet korszer(sitése, energetikai fejlesztése (HGszivattyu,
napelem).

Az Onkormdnyzat sajat forrast biztositott tovabba a Bolcséde miikodéséhez szilkséges eszkdzok
beszerzéséhez, melyet a palydzat nem tamogatott. (Kozel br. 28 millié forint)

A felljitas soran az épiiletben ki lett alakitva még egy bdlcsédei csoport. Igy megvaldsulhatott a
féréhelyek bbvitése. 2024. szeptember 1. napjatdl két bolcsédei csoport miikddik, 24 f8s fér6hellyel.

A boélcséde intézménye azon 0-3 éves koru gyermekeket, akik veszélyeztetett korilmények kozott

élnek, a védéndi szolgalat, a gyermekorvos, a csalddsegité javaslatara soron kivili ellatasban
részesiti.
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4.3.3. b.) szdmu tablazat - Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szdma

Miikodé Miikodo Csaladi
munkahelyi Munkahelyi csaladi bélcs6débe Miikéd6 mini C e g Miik6dé (6sszes) | Bolcsédébe (6sszes)
P wl gz . vt ey , vt s Mini bolcs6débe oty .
bélcsédei | bolcs6débe beirt bélcsodei beirt bélcsodei , bélcsodei beirt gyermekek
‘x . ‘o - . beirt gyerekek s 3 )
, féréhelyek | gyerekek szama féréhelyek gyerekek fér6helyek szama szama (TS 123) féréhelyek szama szama
BV | sz4ma (TS (TS 122) szama szama (TS (TS 127) (TS 124) (TS 120)
126) (TS 125) 121)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 10 11
2019 0 0 0 0 0 0 10 12
2020 0 0 0 0 0 0 10 11
2021 0 0 0 0 0 0 10 10
2022 0 0 0 0 0 0 10 10
2023 0 0 0 0 0 0 10 10
2024 0 0 0 0 0 0 24 24

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem egy nagyon sokoldalu feladat, ami hatalmas felelGsséggel is jar. A telepllésen a veszélyezettséget észlel§ és jelz6rendszer tagjaitdl
maximalis odafigyelést és csapatmunkat igényel ennek a kézben tartasa. F6 feladatuknak tekintik a gyermeke megdvasat a veszélyektdl és felkésziteni Gket
az életben vald helytalldsra. A tarsadalmi leszakadas megakadalyozasa és kirekesztés csokkentése érdekében igyekeznek biztositani a halmozottan




hatranyos helyzetl gyermekek esélyegyenléségét. Fontos lenne a tinédzser koru gyermekek részére
a szexualis felvilagositas, valamint felhivni a figyelmiket az online vilag veszélyeire, de a legfontosabb
a nehéz sorsq, hatrannyal induld tanuldk felzarkdztatdsa és a tehetséges jo képességl tanuldk
fejlesztése

Mez&hegyes Varosi Onkormdnyzat Jozsef Attila Altaldnos M(velédési Kézpont, mint 6sszevont
intézmény regisztralt az Emberkereskedelem Aldozatainak Azonositdsa és Tamogatdsa elnevezési
rendszer haszndlatahoz.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok;

A gyermeket nevel6 csaladoknal kialakult krizis helyzetet- ami a legtobb esetben anyagi jellegli az
onkormanyzat a rendeletben szabalyozott keretek kozott igyekszik kezelni. A varosban a
jelz6rendszer jél és hatékonyan mdkodik. A krizis helyzetbe kerilt csalddoknak a Csalad és
Gyermekijoléti Szolgdlat is teljes kord segitséget nyujt. Az dvoddba, az altaldnos iskolaban és a
kozépiskoldba az iskolai szocialis munkas kolléga segiti a pedagdgusok munkajat.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinid6s programokhoz valo hozzdférés;

A HEP-ben korabban megjel6lt sportszervezetek- és civil szervezetek biztositanak lehetGséget a
hatranyban |év6 gyermekek szabadid6s tevékenység hasznos eltoltéséhez. A nyari szinid6ben
tartalmas kulturalis- és sport programokat biztositanak az oktatasi intézmények, a Gyermekjoéléti
Szolgalat és a civil szervezetek.

Az Onkormdnyzat fenntartasaban, a véros teriiletén extrém pdlya, és 2 jatszétér talalhatd, ahol a
gyermekek eltdlthetik a szabadidejiket.

Az extrém palya felujitasa 2025. évben megtortént (sajat koltségvetésbdl), melyet nagyrészt BMX-es,
rolleres, olykor gorkorcsolyas gyermekek hasznaljak.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
A gyermekétkeztetést a MezShegyes Varos Onkormanyzat fenntartasaban 1évé Jozsef Attila Altaldnos
M(velSdési Kdzpont Central Etterem biztositja, a bolcsédés, dévodas és altaldnos iskolas
gyermekeknek egyarant.
A hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk részére a tanév Gszi-téli-tavaszi és
nyari sziinid6ben napi egyszeri meleg f6étel a munkanapokon a szil6 kérelmére ingyenesen
biztositott.

j) eltéré kulturdju, vagy a hdtranyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportos kézotti
programok;
Ilyen szempontok alapjan nem szerveziink programokat, egyetlen gyermeket sem kilonboztetlink
meg hatranyosan. A telepiilésen szervezett programok minden gyereknek elérhetéek.

k) hdtranyos megkiilénbéztetés, az egyenl6 bdndsmdd kévetelményeinek megsértése a
szolgdltatdsok nyujtdsakor;
Nincs tudomasunk ilyen jelleg(i problémarol.

) elényben részesités, hdtranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok az ellatérendszerek
keretein beliil.
A hatranyos helyzet(i gyermekek részére biztositva van ingyenesen a szlinidei étkezés keretén beliil a
napi egyszeri meleg étel, ezenkiviil a nydri szinetben Erzsébet tdborban vehetnek részt, ahol napi
négy étkezést kapnak, valamint rengeteg programon vehetnek részt teljesen ingyenesen.



4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok évodai, iskolai
elldtdsa, a kéznevelési intézménybe és mds teleplilésen taldlhato fejleszté programokra
vald eljutds mddja, lehetéségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozoftan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii ny g a
gyermekek szama | , , A hatranyos helyzetii 6vodas
, . .. | ovodas gyermekek szama
(gyoégypedagogiai ) . gyermekek
, , > (gyogypedagdgiai i i i
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 095" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 115 14 12,17
2019 121 11 9,09
2020 119 16 13,45
2021 118 18 15,25
2022 115 13 11,30
2023 115 16 13,91

Forras: TelR, KSH Tstar
A telepllésen ovodai nevelés két telephelyen m(ikddik. A harmadik telephelyen 2024. évben
funkcidvaltasra kerilt sor, és az 6vodai csoport helyett plusz egy bolcsédei csoport kerdilt kialakitasra.

A TOP. PLUSZ 3.3.1 -21-BS1-2022-00017 a ,Mez8hegyes, Ruisz Gyula utca 4. szam alatti
Ovodafejlesztés” cim( palyazat keretén belil megtortént az dévoda éplletének feldjitasa, az
energetikai fejlesztése, illetve tobbcéli kozosségi tér épitése. A felljitott ovodat 2023
szeptemberében birtokba vették.

Az 6vodak teljes dolgozdi létszamban mikddnek. Jelenleg nincs betdltetlen dvodai allashely sem
6vond, sem dajka tekintetében. Az évodai fér6helyek tekintetében elmondhatd, hogy a telephelyek
teljes kihasznaltsag mellett mikodnek

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjat figyelembe véve, a mindenkori hatalyos jogszabalyokat
és rendeleteket figyelembe véve, valamint az dvoddkban folyd nevelémunka tapasztalatai szerint
elkészitett ,,Gyongyszemek” Pedagdgiai program alapjan folytatjak a kisgyermekek nevelését.

A Programban kiemelten szerepelnek a gyermekvédelmi feladatok: a halmozottan hatranyos, a
hatranyos helyzet(, a veszélyeztetett gyermekek megsegitése, az esélyegyenlfség megteremtése.

A nevelGtestiilet szakmailag jol felkésziilt, pedagdgiai megujuldasokra torekvé pedagdgusokbal All.
Jellemz6 az 6n- és tovabbképzés, a szaktudas megujitasara valod torekvés.

Megbizasi szerz6déssel dolgozik egy f6 logopédus és gydgypedagdgus, SZIT terapeuta.

2023-2024-es nevelési évben az éves munkaterv alapjan megalakultak, kibéviltek a
munkakdzosségek:

Munkakézésségekben a tehetségfejleszt, kornyezettudatos, egészséges életmdd és mozgas és az
onértékelési munkacsoport a meghatdrozott munkaterv szerint mikodik. A munkakozosség-vezetk
és az onértékelési munkacsoport vezetGje daltal készitett éves tervben megfogalmazott programok
megvaldsitasra kertlnek.

48



Az énértékelési munkacsoport mikodik.

A tanév soran a gyermekek szocialis helyzetét, fejl6dését, elldtottsagat folyamatosan figyelemmel
kisérik.

Az 6évodapedagdgusok, kisgyermeknevelSk jelzik a gyermekvédelmi felelGs felé a gyermekeket érintd
problémakat, a csalddokban felmerilt nehézségeket, melyekre kozdsen keresik a megolddsokat.

A gyermekvédelmi felel6s az dltala elkészitett éves munkaterv alapjan szervezi tevékenységeit.
Beszamoldjaban megjelennek azok az esetek, melyek a Gyermekjoléti Szolgdlattal kozosen keriiltek
megoldasra.

A  munkakozosségi, az o©nértékelési, a gyermekvédelmi munkaterv &sszhangban van a
,Gyongyszemek” Pedagdgiai Programunkkal.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai
tanulok
Hatranyos és
halmozottan hatranyos -y .
POV . . L, v Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetii cyx . 2
, . et . . ; hatranyos helyzeti tanulok
tanulok szama a altalanos iskolai tanulék L et s . .
F nappali oktatasban | szama (gyégypedagdgiai LWL oo &,
= p .. tanulékon beliil (TS 095)
oktatassal egyiitt)
(TS 094)
F6 F6 %
2018 n.a. 53 19,41
2019 n.a. 33 13,04
2020 252 34 13,49
2021 253 36 14,17
2022 253 34 13,28
2023 256 32 12,50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Az intézmény tanulélétszdma 2024. oktdber 1-én 252 6. A tanulécsoportok szdma 17. Sajatos
nevelési igényl tanuldk szama 36 f6, az 6sszes tanuldlétszam 14,7 %-a. Ebbé6l 17 tanuld integraltan
oktatott, 19 tanuld eltéré tanterv szerint szegregalt osztalyban tanul alsé és fels6 tagozatos
Osszevont csoportban. Hatranyos helyzet(i tanuld 32 6, a tanuldk 12%-a. Beilleszkedési, tanulasi és
magatartasi nehézséggel kiizd 32 tanuld (13%) 5 tanulé a kornyezd telepilésekrél jar be (Battonya,
Pitvaros, Totkomlds).

A kollégiumban ellatott gyerekek szama: 30 f6 altalanos iskolas tanulé, 4 évodas

Szamitott [étszam: 54 {6

SNI tanuldink létszama: 20 f6

BTMN tanuldink [étszama: 2 6

Hatranyos helyzet( tanuldink létszama: 11 f6

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsban részesiil: 12 f6

A kollégium lakdi a kornyezé majorokbdl, telepiilésekrdl érkeznek, illetve szocidlis helyzetik miatt
keriilnek be. (Forras: A MezShegyesi Jozsef Attila Alltalanos Iskola és Kollégium beszamoléja 2024.)
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Az Iskola évrél évre egyre nagyobb felelGsséget tanusit a kiilonleges banasmaddot igényld, sajatos
nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanuladsi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyermekekkel
szemben.

Sajatos nevelési igény( tanulék gondozasa

Az Iskoldban a sajatos nevelési igény(i tanuldk nevelése, oktatasa a tobbi tanuldval egyiitt,
integralt és szegregalt formaban folyik. A sajatos nevelési igény(l tanuldk nevelését-oktatasat a
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet 2. sz. mellékleteként kiadott Sajatos nevelési igény(i tanuldk
iskolai oktatasanak irdnyelve alapjan keriil megszervezésre. A sajatos nevelési igény(l tanuldk a
Orakeretben — terdpias fejleszt6 foglalkozdsokon vesznek részt. A fejleszté foglalkozasokon
egyéni fejlesztési tervek alapjan torténik az oktatas.

Beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldk felzarkdztatasa

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségek enyhitése érdekében az Iskola szoros
kapcsolatot dpol a helyi dvodai intézményekkel, nevelési tandcsadéval, és gyermekjoléti
szolgdlattal. A tandrai tanulds megszervezéséhez szivesen alkalmazzak a kooperativ tanulasi
madszereket, technikakat. A szilGkkel valé rendszeres kapcsolattartds, a csaladlatogatasok, a
szabadidGs és sport programok mind- mind segitik az 6 felzarkdzasukat. A fejleszt6 és
gyogypedagdgia megsegitést fejlesztGpedagdgus, gyogypedagdgus, logopédus végzi. F6
feladatuk az egyéni fejlesztési tervek alapjan torténé reedukacios, prevencios tevékenység.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és DTS
_ hal
Hatranyos halmozottan hgtrrr:i?‘zt:)t:an
., ., | és hatranyos y - .
Hatranyos és hal helyzetii helyzeti Hatranyos és
hal almozottan . . | szakkozépiskolai | Hatranyos és halmozottan
almozottan Iy szakkozépiskolai . L,
hatranyos hatranyos tanulék tanuldk halmozottan hatranyos
. helyzeti N és hatranyos hatranyos helyzeti
helyzetii . és hatranyos . . 2
EHT tanulék helyzeti helyzetii helyzetii tanulék
, , kiskolai & keimnaziumi | ara
Ev tanulok aranya a szakiskolai &s sz’a |s’ oa.l és ) sza gl’mnafluml arany_aa o
i 27iumi e og s .. | készségfejleszté |tanuldk szama | szakgimnaziumi
< TS gimnaziumi | assségfejleszts | . - ; . i
szama ( tanulékon | iskolai tanulok iskolai tanulék | (TS 100) tanuldkon beliil
096) . . . | aranya a tanulék (TS 101)
belll (TS szama a nappali szimahoz
097) oktatasban (TS . )
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2018 0 n.a. 19 17 10 12
2019 0 n.a. 17 10 4 5
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a n.a n.a n.a n.a
2023 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

50




4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti
helyzeti gyermekek és gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
, nagykoruava valt gyermekek szama
L szdma (TS 114) (TS 113)
fé f6é
2018 76 40
2019 71 38
2020 97 40
2021 82 30
2022 84 26
2023 65 18

b) a kbézneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgdltatdsok (pl. iskoldra/dvoddra jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok széma stb.)

A fejleszt6 és gydgypedagdgia megsegitést fejlesztépedagdgus, gydgypedagdgus, logopédus végzi az
Iskolaban és az dvoddaban is.
A tehetség, a képességek kibontakoztatdsat az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds
megszervezése mellett tehetséggondozé foglalkozasokkal segitik. Lehet6séget adnak, hogy m(ivészeti
iskolankban és iskolai, varosi sportkérokben fejlédhessenek. A versenyeken vald megmérettetést
kiemelt feladatként kezelik.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 2
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek -
Ovodai féréhelyek szama 125
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 5

egyiitt)

Az dvoda nyitvatartasi ideje:

6 %-t6] 16 ®h-ig

A nyari évoda-bezaras idétartama:

Ugyeletes 6voda egész nyaron van

Személyi feltételek F6 Hianyzo létszam
Ovodapedagégusok szama 10 0
Ebbél diplomas évodapedagogusok szama 10 0
Gyodgypedagogusok létszama 0
Dajka/gondozénd 0
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Kisegit6 személyzet

na

na
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. i i Gyogy-
Ovodai Ovodai Ovodaba pedagdgiai
gyermek Ovodai feladatellatasi beirt Ovodai oktatasban Egy
3-6 éves csoportok féréhelyek helyek gyermekek gyogy- részesiilo 6vodai
kort szama - szama szama szama pedagdgiai o6vodas gyermek-csoportra
gyogy (syogy- (syogy- (syogy- gyermek gyermekek juté
, gyermekek .
Ev szama pedagdgiai pedagdgiai pedagdgiai pedagdgiai csoportok szama gyermekek
neveléssel | neveléssel egyiitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan szama
egyiitt (TS (TS 090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI (TS 089)
085) (TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkal (TS 091)
fé db db db fé db f6 1{o]
2018 n.a. 5 125 3 115 0 0 23
2019 n.a. 5 125 3 121 0 0 24
2020 n.a. 5 125 3 119 0 0 24
2021 n.a. 5 125 3 118 0 0 24
2022 n.a. 5 125 3 115 0 0 23
2023 n.a. 5 125 3 115 0 0 23




A teleplilésen két napkozi otthonos évoda mikddik, 6t dvodai csoporttal. Az évodai fér6helyek szama 125 f6. Az dvodadba beiratott gyermekek szama

maximalis.

Az 6vodapedagdgusok felkésziltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az dvoda infrastrukturdja magas szint( ellatast biztosit, és ennek el6nyeit a
HH/HHH gyermekek is élvezik. Logopédiai foglalkoztatd, tornaterem az 6vodaban van, és dolgozik fejlesztd pedagdgus is.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a

Az altalanos iskolai
osztalyok szama (a

Altalanos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

Egy altalanos iskolai
osztalyra jutd tanulok

Mas telepiilésrél bejaré
altalanos iskolai tanulok

gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban . . .
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal aranyaa n(a\Tl;pg §I3|4()Jktatasban
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2018 2 16 1 17,06 2,20
2019 2 16 1 15,81 1,19
2020 2 16 1 15,75 1,98
2021 2 17 1 14,94 3,94
2022 2 17 1 15,06 3,52
2023 2 17 1 15,06 2,73

Forras: TelR, KSH Tstar




4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 39
2017 52
2018 39
2019 44
2020 34
2021 25
2022 30
2023 30

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hdtranyos megkiilonbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kézott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;

Varosunkban csak egy 4altaldnos iskola miikodik, igy intézmények kozotti szegregdcidrdl nem is
beszélhetiink. Az intézményen beliil pedig figyellink, hogy a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
gyermekek aranya az osztadlyokon belil aranylag egyforma maradjon. Az egyes évfolyamokon belil
természetesen lehet eltérés, amin nem lehet valtoztatni. Ez az iskoldaba érkez6k éppen aktudlis
csaladi hatterétdl fligg. A roma kisebbség tagjai nem jelentenek problémat sem iskolai, sem varosi
szinten, hiszen személyiiket illetéen elfogadott és elismert tagjai a telepiilési kozosséglinknek, igy az
etnikumhoz vald tartozasuk nem lehet a szegregacidjuk alapja, ennek a kérdése fel sem merilhet
nalunk. Tanuldsi, magatartasi gondok sem jellemz&bbek koriikben, mint altaldnossagban a telepiilés
gyermekes csaladjai vagy a varos hatranyos helyzetl csaladjai korében. llyen jelenségeket nem
tapasztaltunk és nem is tartunk nyilvan

d) az intézmények kézott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések;
Nem relevans.



e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesilo
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szdma gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 0 0 60 92
2019 0 0 54 107
2020 0 0 52 76
2021 0 0 48 74
2022 0 0 53 85
2023 0 0 51 75

A telepiilésen egy altaldnos iskola mikodik, melyben egyardnt tanulhat kilonleges bandasmaddot
igényl6, sajatos nevelési igényd, beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiizdé gyermek, éppugy, mint a
kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatasban nem tapasztalhaté sem hatranyos
megkilonboztetés, sem szegregacio.

A kozneveléshez kapcsolddd kiegészit6 szolgaltatdsok teljesitése érdekében gydgypedagogus,
logopédus foglalkozik az arra raszoruld gyermekekkel.

Az els6 osztdlyosok beiratkozdsakor, az 6 osztdlyba sorolasuknal a jogszabdly és az iskola SZMSZ-e
szerint az egyik fontos szempont a gyermek hatranyos helyzetének figyelembevétele, és ennek
megfelel6en a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk szabalyozott feltételek
szerinti egyenl6 elosztasa az osztalykdzosségekben. Az iskola megadja a hatrdnyos helyzetd
tanuléknak a szabdlyozdsokban megkovetelt megsegitést, ilynek példaul, hogy ezek a tanuldk a
mvészeti iskoldban tandijkedvezményt, illetve tandijmentességet élveznek. Az iskola igyekszik
bevonni 6ket a tehetségsegit6 programjaiba is
Fontos szerepe van a napkodzi otthonos ellatasnak is, mivel itt a gyermekek felligyelet alatt vannak,
tovabba biztositott az étkeztetésuk.

Mez6hegyes Varos Onkormanyzata évek Ota csatlakozik a Bursa Hungarica Fels6oktatési
Onkorményzati Osztdndijrendszerhez, mely az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszorulé fiatal feInGttek szamara teszi elérhet6bbé a felsGoktatasban valé részvételt.

A sziinidei gyermekétkeztetés nagy segitséget nyujt azon csalddok szamara, ahol a szocidlis
raszorultsag megjelenik
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepliléstinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A csalddok rossz anyagi helyzetébdl, a csaladok
szétesésébdl, a nevelés, gondozas, torddés,
szeretet hianyabdl adddd veszélyeztetettség
jelent6s foka és szama.

Szabadid6s programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek m(kddtetése.

A hatrdnyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozd szakemberek

tovabbképzése a hatranyos helyzetli gyermekek
nevelése, személyiségfejlesztése, illetve a szil6k
eredményes bevondsa az ismeretek
elsajatitasaban és a kompetencidk fejlesztése
érdekében.

Az alkoholfogyasztds, a fiatalkori blnelkovetés,
kozlekedési szabdlytalansagok terjedése

A sziilg, iskola, kornyezet egyiittes odafigyelése,
jelz6érendszer  mdkodtetése, az iskolaval,
rendérséggel kozosen végezhetd felvildgositas

Alultdpldltsag, vagy helytelen tdpldlkozds a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek korében

A cél a gyermekek éhezésének kikliszobolése, az
egészséges, tartalmas tdpldlkozas biztositdsa és a
gyermekekkel  valé  elsajititdsa  (szlinidei
étkeztetés biztositasa)

Erzelmi, és testi bantalmazasok eléfordulasa

A jelz6rendszer hatékony mikodtetése, a

kérnyezet, elsGsorban a pedagégusok
észrevételeinek  azonnali  tovdbbitdsa az
illetékesek felé (Csaldd és Gyermekjoléti

Szolgalat, Jegyz6, Gyamhivatal) felé, Pszicholdgus
tobb draszdmban vald alkalmazasa

A gyerekek tajékozatlanok szexudlis téren, nincs
egészséges jovoképlik

Felvilagosito, életmdd-tandcsadd ordk tartasa

Bolcs6dei fér6helyek szama alacsony

A fejlesztés érdekében palydzati forrasok

figyelemmel kisérése

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nemek kozotti hatrdnyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt

szerepet

foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a n6k és férfiak kdzott a tarsadalmi
élet minden teriletére kiterjed6 egyenlStlenség természetének, okainak feltardsat nem irja elé

jogszabaly.
A né6k tarsadalmi

szerepe nagymértékben megvaltozott az utdébbi 40 évben. A csaladok

rakényszeriilnek arra, hogy a csalddanyak is munkat vallaljanak és az mellett ugyanigy elvégezzék a
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csalad ellatasat, a gyermekek nevelését. A mai gazdasdagi helyzet nagymértékben neheziti a csaladok
életét, f6ként, ha valamely csalddtag munkanélkilivé valik.

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:

® a 45 év feletti n6k,

¢ a pdlyakezdék, a szakmai tapasztalat hianya miatt,

* a GYED-en, GYES-en |évé, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkdabdl vald kiesés, hidanyzas miatt.

A kozoktatas, kozigazgatds, kozml(ivel6dés, szocidlis és egészségiigyi ellatds teriiletén — lényegesen
magasabb a ndék foglalkoztatdsdnak ardnya, mint a férfiaké, ezek azonban szakképzettséget
igényelnek, tehat a szakképzettséggel nem rendelkez6 n6k elhelyezkedése rendkiviil korlatozott és
id6szakos. A kisgyermekes nék munkavallaldsat, munkaba vald visszatérését segiti a bolcs6dei
szolgdltatas, melynek jelenleg még létszamkorlatja van. Az évodai szolgdltatasok azonban teljes
mértékben elérhetéek.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 4,09 4,74 4,42%
2019 4,82 5,23 5,03%
2020 4,93 6,86 5,90%
2021 5,05 5,69 5,37%
2022 4,76 4,64 4,70%
2023 3,58 5,07 4,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az aktiv koru allaskeres6k nemek szerinti aranya azt mutatja, hogy a nék koérében nagyobb a
munkanélkiliség. A 2020. évben kimagaslé ez az aranyszam a ndk tekintetében. Feltételezhet6en a
veszélyhelyzet is befolydsolta ezt a szdmadatot. A nék elhelyezkedése nehezebb, mert a munkaltatd
gyakran a fiatal n6ket a gyermekvallalas miatt nem alkalmazza.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a
3.2.3. tablaval azonos)

1 al h . P
8(.) na-npna . oss,zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt oL s s
, ALt ! nyilvantartott allaskeres6kén
Ev munkanélkiiliek ardanya belil (TS 058)
(TS 057)
% %

2018 48,34 50,68
2019 48,21 48,15
2020 56,84 57,41
2021 56,55 45,26
2022 60,84 44,83
2023 53,13 57,35

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2023 ™
2022 T e
2021 | e
2020 | ——
2019
2018 =
000 1000 2000 3000 40,00 50,00 60,00 70,00

W N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék szamat tekintve, az évek atlagat figyelembe
véve, a ndbk nehezebben tudnak elhelyezkedni, szamukra kevesebb a munkalehetéség a
telepiilésiinkdn és kornyékinkon.

Korabban a nék kozll sajnos sokkal tobben voltak legalabb fél évig munkanélkiliek, mint a férfiak,
ennek okaként a statisztikai bazison kivili (leginkdbb hallomasbdl, a Csaladsegit6tél vagy a
kdznevelési intézménytSl megszerzett) informaciok tanulsdga szerint leginkdbb az jeldlheté meg,
hogy a n6knek kellett megoldaniuk a beteg gyermek vagy a beteg csaladtag apolasat, gondozasat,
valamint a szlinidei gyermekfelligyeletet is. Mas informaciéforrasok arrél szamoltak be, hogy a kozeli
varosokban elérhet6 konnyl fizikai munkalehet&ségek korlatozottabbak voltak, és a gyermeket
nevel6 nék kevésbé tudjak vallalni a valtott mliszakos munkarendet, mint a férfiak
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6é F6
2018 151 4
2019 168 10
2020 190 11
2021 168 9
2022 143 10
2023 128 5

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szdma nem mutatja a redlis valdésagot. A palyakezd6k
szakmai végzettségik megszerzését kovetéen nem taldlinak telepiilésiinkdn megfelel6 munkahelyet,
ezért nem koltdznek haza. Az altaluk valasztott nagyobb varos vagy telepiilésen jelentkeznek a
teriletileg illetékes Munkaigyi Hivatalnal.

c) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
A munkadigyi kdzpont altal szervezett képzési programokban tudnak részt venni az elhelyezkedni
vagy jobb allast betdlteni akard nék.
Mez8hegyes Varos Onkormdényzata a Start kdzmunka program keretei koézott jelenleg 42 fét
foglalkoztat, melynek fele né.

d) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetbségei

A nék iskolai végzettségérdl helyi szinten nem rendelkeziink nyilvdntartdssal, az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezé nék a kodzfoglalkoztatasi programon beliil tudnak elhelyezkedni, vagy a
térség mezbgazdasagi jellegébdl addddan kiilonb6z6 idénymunkakkal kereshetik kenyeriket.

d) hatranyos megkiilnbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség

A n6k munkaeré-piaci hatranyos megkilonboztetése nehezen vizsgdlhato jelenség, megmutatkozhat
a munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betéltésére mindkét nem képviselGje alkalmas, és
azonos kvalitasokkal is rendelkeznek, de a munkaltatd mégsem szeretné a nét alkalmazni), az azonos
munkaért jard eltérd bérezésben, vagy az elé6meneteli lehet6ségek szlikosségében. A diszkriminacios
gyakorlat visszaszoritdsa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellenérzése, sziikség
esetén az Egyenld Banasmoéd Hatdsag bevonasa, a tajékoztatdé kampanyok, vagy a terilettel
foglalkozd tarsadalmi szervezetekkel torténd egylttmikodés. A nék kedvezétlen munkaerd-piaci
helyzete szamos okra vezethet§ vissza. llyen tébbek kdzott az anyasag, az iskolazottsag, az életkor. E
teriilete vonatkozdéan nincs adat arrél, hogy hany esetben lehetett néket érint§ hatranyos
megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén. Azonban el6fordulhat, hogy a munkaltaté a
varanddssaga, gyermekei, vagy éppen kora miatt nem a néi munkaerdét alkalmazta.

Az allami és onkormanyzati szférdban a bérek megdllapitasakor a munkavallalé neme helyett a
jogszabdlyoknak megfelel6en a munkavallald iskolai végzettségét, az elvégzett munka minGségét és
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mennyiségét tekintjik irdnyaddnak. A varoson beliil mas foglalkoztatdsi szférabdl sem érkezett olyan
jelzés, mely szerint a n6i munkavallalék ugyanazt az értékd munkat kevesebb bérért végeznék.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei,

csaladi napkoézi, dvodai férShelyek, férShelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidg,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I’3eF6It6tt védc’fnc’ii 0-3 év kbzétti Atlagos )
= allashelyek szama e gyter’nlm’e’ksz’am
(TS 109) védondénként
db fé f6
2018 3 147 -
2019 3 148 -
2020 3 134 46
2021 3 134 48
2022 3 136 48
2023 3 123 48

A védiénéi szolgaltatas a csaladokat és kiskoru gyermekeket otthonukban latogatjdk, telepiiléstinkdn
a védéndi ellatas jol mikodik, a szocialis haléval kozosen igyekeznek a hatrdnyban 1évé csoportokat
felzarkdztatni

A csalddtervezés terén nagy gondot okoz a mez6hegyesi n6k szdmadra az, hogy a terhes gondozashoz
szlikséges vizsgdalatok harom vidéki védrosban érhetdk el, mindhdromban mas-mas vizsgdlat, igy a
kiilonb6z6 szolgaltatasokért kiilénboz6 helyre kell utazniuk a varandds anyaknak.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
¢ bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2018 10 10
2019 10 10
2020 10 10
2021 10 10
2022 10 10
2023 10 10
2024 24 24

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
M(ik6dé | Munkahelyi| Miikédo Miikodo Mini
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi Csaladi mini boélcs6débe | Miikodé (Osszes) Bolcsdébe
bolcsédei beirt boélcsodei boélcs6débe boélcsédei beirt boélcs6dei (Osszes) beirt
, fér6helyek | gyerekek |férohelyek | beirt gyerekek | féréhelyek gyerekek fér6helyek gyermekek szama
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS 121) | szama (TS szama (TS szama (TS 124) (TS 120)
126) 122) (TS 125) 127) 123)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 10 11
2019 0 0 0 0 0 0 10 12
2020 0 0 0 0 0 0 10 11
2021 0 0 0 0 0 0 10 10
2022 0 0 0 0 0 0 10 10
2023 0 0 0 0 0 0 10 10
2024 0 0 0 0 0 0 24 24

Forras: TelR, KSH Tstar
A telepiilési 6nkormanyzat mindent megtesz azért, hogy azok a sziil6k, akik igénylik bolcsédéskoru gyermekiik felligyeletét, hozzajuthassanak ehhez a
szolgdltatashoz. Az ellatas iranti igény egyre névekszik.
A Bolcsdde felujitasa folyamatban van. (Palyazati forras - épiiletek feltjitasa, energetikai korszer(sités, stb) A Bolcsode felujitasa megtortént (Lsd:4.3.e pont)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véddéndi munka nagyon sokrétl. A védénék feladatai kozé tartozik ugyanis a névédelem, a vdrandds anydk gondozasa, a gyermekagyas idészakban
biztositott segitségnyujtds, az Ujszllottkortél az iskolakezdésig biztositott gyermekgondozas, az dvodavéddndi és az iskolavéddndi feladatellatds, a
csaladgondozds és az egyéni és kozosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében, szervezésében és megvaldsulasaban vald részvétel.
A Véddénéi Szolgdlatnak kdszonhet6, hogy a mez6hegyesi nGknek biztositott helyben a méhnyak szlir6vizsgalat. Az egészséges életmadd kialakitdsaban fontos
szerepe van a megel6zésnek, a mez6hegyesi n6k szdmara az egyik leggyakoribb betegség megel6z6 szlirését helyben lebonyolitja a védénéi szolgdlat, ezzel



is biztositva a n6k egészséges életvitelét, a nehéz anyagi helyzetben 1év6 nék részére is elérhetévé
teszi a megel6z6 szlir6vizsgdlatot, megkiméli Gket az utazas koltségeitdl.

5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati er6szak

Err6l nincs adat, csak latens mddon létezik. Az er6szakos cselekményt elszenvedett nék minden
informdacidt megkapnak ahhoz, hogy ilyen esetekben tudjak, hogy hova fordulhatnak. (Plakatok,
szérélapok)

A nGket ér6 erdszakrél nincs pontos helyi adatunk. Sajnos ez nem jelentheti azt, hogy nem is torténik
néket éré erészak a csalddon beliil, vagy a parkapcsolatban, hanem inkabb azt, hogy az ilyen eseteket
megoldjak ugy, hogy nem tesznek feljelentést, vagy nem kérnek segitséget, hogy ezzel is védjék a
csalddot. Inkabb diszkrétek maradnak, nem tarjak az ilyen jellegl problémaikat a nyilvanossag elé. Ha
mégis torténik feljelentés, azt az érintettek kés6bb visszavonjak. A csalddon belili erdszak
megel6zésénél fontos a probléma korai feltarasa. Fontos, hogy a veszélyeztetettek tisztdban
legyenek azzal, hogy hova fordulhatnak segitségért. Novelni kell a bejelentési aktivitast, tudatositva
az dldozatokban azt, hogy csak akkor lehet segiteni, ha szakemberhez fordulnak. Mez6hegyesen a
bantalmazott nék érdekeik védelmében fordulhatnak a rend6rséghez, a Csaldd és Gyermekjéléti
Szolgalathoz, a védéndkhoz, de mikodik a jelz6rendszer is. A jelzGrendszer tagjai (a teljesség
felsorolasa nélkil) a rendGrség, a védénék, hazi orvosok, évoda, a kdznevelési intézmények.
Rendszeres id6kozonként jelz6rendszeri értekezletet tartanak, ahol a Csalad és Gyermekjoléti
Szolgdlat munkatarsai tajékoztatot tartanak valtozasokrdl, a jogszabalyok mddositasardl, az
egyuttm(ikodés 0 lehet6ségeir6l. A résztvevGk megtargyaljdk az aktudlis problémakat, a konkrét
eseteket. Az éves jelz6rendszeri tanacskozds az 6nkormanyzat jegyzGje, és a szocialis terileten
dolgozdk is részt vesznek.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Az anyaotthonok, a csalddok atmeneti otthona, valamint a védett haz (anyagi vagy csaladi)
krizishelyzetben jelenthetnek megoldast azok szdmara, akiknek nincs hova mennilk. Bizonyos
esetekben kimondottan célszer(i, ha a krizishelyzetben |év6 né tavol keriil addigi kbrnyezetétdl, de
vannak olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csalddotthon és a lakdhely tavolsdga komoly
problémat jelent (munkahely, gyermekellaté intézmények).

Teleptléslinkén nincs anyaotthon, sem csaladok atmeneti otthona, azonban 60 km-es korzetben 4
anyaotthon talalhaté. A gyermekjoléti szolgalat figyelemmel kiséri a krizishelyzetben 1évé nék sorsat,
tdjékoztatjak 6ket az igénybe vehetd szolgdltatasok elérhetGségérdl, kapacitasardl és segitséget
nyujtanak szdmukra a megfelel§ intézmény kivalasztasaban. 24 éraban hivhaté ingyenes telefonszam
az Orszagos Kriziskezel és informacios telefon szolgalat.( 06-80/205520) Tovabba Mez6hegyes Varos
Onkormaényzata a szocidlis hald kdzremiikddésével anyagi és természetbeni juttatdsokkal segiti a
krizishelyzetben [évéket.

5.6 A nGk szerepe a helyi kdzéletben

Mez6hegyes Varos Onkormanyzatdnak Képviseld testiiletében egyetlen egy néi tag sincs. Elsésorban
nem azért, mert nem valasztottdk be Sket, hanem azért, mert nem is indultak jeldltként.

Mez6hegyes Varos Onkormdnyzatdnak Intézményében azonban tdbbségében néi alkalmazottak
vannak, s6t a vezet6i pozicidt is 6k toltik be.

A Jozsef Attila Altalanos M(ivel6dési Kdzpont vezetSje nd, az intézményegység vezeték nagyrésze
szintén néi vezet&kbdl all. A Polgdrmesteri Hivatal dolgozdinak 80%-a nG, a Polgdrmester és a Jegyz6
féri, de az aljegyz6i posztot nGi munkavallalé latja el.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémadak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érint6 tdrsadalmi problémdak és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezésekrél nehéz beszélniink, mivel az 6nkormanyzat intézményei nagyon kevés adattal



rendelkeznek a szempontok és

problémak
elhelyezkedésének el6segitése soran els6sorban a kisgyermekek nappali

tekintetében. A gyermeket vallald anyak

ellatasat biztositd

féréhelyeket (bolcséde) kell tovabbra is megfelel szdmban biztositani. Tovabbi, évrél-évre visszatérd
probléma a gyermekek sziinidei felligyeletének megszervezése, melyet a koltségvetési forrasok
hidnya és a jogszabalyi rendelkezések kuszasaga tovabb nehezit.

A munkanélkiiliség korikben magasabb, és ez 0Ossztarsadalmi problémat jelent, amit komplex

programokkal lehet megvaltoztatni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nGk helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata sordn telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A munkanélkili n6k esélyeinek névelése a munka
vildgdban

Csaladbarat és eltér6 munkarendd munkahelyek
létrehozasanak 6sztonzése

A gyermekiket egyedil nevel6 munkanélkili nék
szdma magas. Szdmadat csak a jegyz6i hataskord
gyamhatodsagnal létezik, kozponti nyilvantartds
errdl nincs

Adatgydjtés, adatelemzés, problématérkép
készitése, megoldasi lehetdségek kidolgozasaval
(pl.

Onsegit6é csoport szervezése sajat er6forrasok,
sziikségletek, kolcsonos segitségek, tdmogatasok
feltérképezésére, mozgdsitasara, vagy kozosségi

szocidlis  munka  moddszereivel  kdzosségi
felUgyeleti
megoldasok kidolgozdsa és biztositdsa. Civil
szervezetek bevonasa, nyari taborok
szervezésére.
Parkapcsolati problémdk, a csalddon belili | A gyermekeket ellaté intézmények
er@szak létezése és latenciaja munkatdarsainak képzések biztositasa annak

érdekében, hogy a problémat idében felismerni
és hataskorikben kezelni legyenek képesek.

Helyben szervezett szakképesitések, atképzések,
képzések hianya

Igényfelmérés. Palyazatokban valé részvétel
Képzések szervezése a munkaligyi kozpont
bevonasaval

Tudatos gyermekvallalds, csaladtervezés hianya

Szakemberek a témdban el6adas, tdjékoztatas
megtartasa.
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Tény, hogy soha nem volt annyi id6s ember a vildgon, mint napjainkban. Tény az is, hogy a
korcsoportokon belilil is n6 az aranyuk. A tdrsadalmak eléregedése globdlis problémadva lett,
kiilonosen a fejlett ipari térségekben, orszadgokban, igy az Eurépai Uniéban és Magyarorszagon is. Az
id6sodéssel parhuzamosan csdkken a fiatal korosztalyokba tartozék ardnya, az 6regedési index egyre
kedvezGtlenebbé valik. A megvaltozott helyzet kezelésére ismert nemzetkdzi szervezetek Uj
id&spolitikai célokat, fejlesztési szandékokat, deklaracidokat fogalmaztak meg, amelyeket figyelembe
vettek a magyar idéstigyi koncepcié megalkotdi is.

Az Id6sligyi Nemzeti Stratégia (2009.) az idéskor meghatarozasanal tobb aspektust is figyelembe
vesz. Ezek: - kronoldgiai életkor (évek szdma) - bioldgiai életkor (az egészségi dllapot fliggvénye) -
pszicholdgiai életkor (szubjektiv érzés — ki mennyi id6snek érzi magat) - szocioldgiai életkor (a
tdrsadalom kit mennyire tart idésnek). Az Idésligyi Stratégidban leggyakrabban az Egészségigyi
Vildgszervezet (WHO) életkor szerinti felosztasat haszndljdk, ami harom korcsoportot kiilonboztet
meg: id6sod6k (60-74 évesek), id6sek (75-89 évesek) és a nagyon idGsek, agg vagy szépkoruak (90
éves és felette). E hdrom csoporthoz tartozé embereket egyittesen nevezzik idéseknek.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 1120 539 207,79%
2019 1157 544 212,68%
2020 1185 517 229,21%
2021 1210 510 237,25%
2022 1212 509 238,11%
2023 1199 498 240,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tdblazatbdl kitlinik, hogy a 65 év feletti lakossag szama évrél évre n6. A tablazat masodik
oszlopaban 0-14 éves koruak statisztikai adatai vannak felsorolva és, mint lathato ezek az adatok
csokkenést mutatnak az évek el6re haladtaval. EbbGl tehat az a kovetkeztetés vonhatd le, hogy
Mez8hegyes lakossaga oOregszik. Ezzel a novekedéssel egyenes aranyban né az egyszemélyes
haztartasok szama, az elmagdnyosodas.

Az id6sek legnagyobb hanyada egyszemélyes haztartasokban él, csak nagyon kevés azon csaladok
szama, ahol mindkét fél megéli nyugdijas éveit és igy nem egyedil kell boldogulnia. Vannak olyan
csaladok, ahol az id6sek ellatasat a gyermekeik oldjak meg. A feln6tt gyermekek magukhoz veszik
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id6sebb sziileiket és kdzos haztartdsban segitik 6ket és vannak, akik rendszeresen eljarnak gondozni
raszoruld felmendiket.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiil6é | jarandésagban részesiil6 CEEB MRS
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2018 620 957 1577
2019 609 934 1543
2020 593 920 1513
2021 577 899 1476
2022 550 890 1440
2023 556 877 1433

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron | .
alapulé A CILl Oregségi Oregségi Ozvegyi és sziil6i
= alapulé E 9 BY! € Ozvegyi és szil6i | Id6skordak jaradékaban
ellatasban L nyugdijban nyugdijban nyugdijban i P vt 2 . , .
- , .., | ellatasban , otz £z g . e . s g nyugdijban részesiilé részesitettek havi
Ev részesiilé , 1. | részesuld férfiak | részesiil6 n6k | részesiil6 férfiak " ) ! ) »
g részesiilé . P ; n6k szama atlagos szama (f6)
férfiak 8k szima szama szama szama (15 072) (TS 134)
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) (TS 071)
(TS 067)
2018 41 0 455 765 3 36 1
2019 41 0 461 759 2 34 2
2020 41 0 441 749 4 33 3
2021 39 0 429 734 1 33 3
2022 35 0 421 731 0 28 5
2023 33 0 423 726 0 26 5

Forras: TelR, KSH

Tstar
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A tablazatbdl kitlinik, hogy a n6k magasabb szamban vannak jelen a nyugdij ellatds rendszerében.
Ennek valészinl oka, hogy a kor el6rehaladtdval a férfi lakossag halanddsaga nagyobb, igy a nék
szama tobbet mutat.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga;

Magyarorszdg az id6sodés terén az egyik leghdtranyosabb helyzetl orszdg, mivel nalunk a
legnagyobb az aktiv népességre juté nyugdijasok szama, viszont a foglalkoztatottsdg a legkisebb.
Ennek nem csak az id&s népesség gyors ndvekedése az egyetlen oka, hanem a sziiletések szamanak
folyamatos csokkenése, illetve az, hogy az 50 év felettiek munka- és életkedve igen alacsony.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarto tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsdnak lehetGségei
a kézintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen;

A tevékeny id6skor azt is jelenti, hogy az id6s6d6 személyek lehetGséget kapnak arra, hogy tovabbra
is — és amilyen sokdig csak lehet — keziikben tartsak sajat életliket. A MezGhegyesi Alapszolgaltatasi
Kozpont nagy hangsulyt fektet az idGsekkel valé kapcsolattartdsra, szamukra foglalkozasokat,
szabadidds tevékenységeket szerveznek.

A J6zsef Attila Altalanos MivelSdési Kézpont dolgozéi informatikai képzéssel segiti az idéseket az
informatikai jartassagok elsajatitasaban.

Az id6sek, nyugdijasok amennyiben egészségi allapotuk is megengedi, szivesen végeznének
jovedelem kiegészit6 tevékenységet, tobbek kozott a megélhetési feltételek javitasa céljabdl.

c) hdtranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén.

A hatranyos megkilonboztetés munkaeré-piaci gyakorlata hazankban, hogy 50 év felett mar szinte
esélytelen az, hogy valaki palyazat utjan elnyerjen egy allast, marad a kapcsolati t6ke vagy a
munkanélkiliség. Ezaltal id6sebb munkavallalok tébbsége tobb évtizedes munkaviszony utan
ugyanolyan korilmények kozott kénytelenek befejezni palyafutasukat, mint a palyakezdék:
bizonytalan statuszban, létbizonytalansagban, minimalbér kategdriaban, munkanélkiliségben, vagy
szocialis segélybdl élve.



6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
szama Osszesen
F6 Osszesen 151 168 190 168 143 128
, F6 16 18 25 18 18 17
41-45 év (TS 042)
% 10,60% 10,71% 13,16% 10,71% 12,59% 13,28%
, F6 23 25 20 15 14 11
46-50 év (TS 043)
% 15,23% 14,88% 10,53% 8,93% 9,79% 8,59%
. FG 13 23 30 16 20 12
51-55 év (TS 044)
% 8,61% 13,69% 15,79% 9,52% 13,99% 9,38%
, F6 15 21 21 27 20 16
56-60 év (TS 045)
% 9,93% 12,50% 11,05% 16,07% 13,99% 12,50%
. . F6 40 30 36 36 33 35
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 26,49% 17,86% 18,95% 21,43% 23,08% 27,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A meglév6é munkaltatdk az id6sek, nyugdijasok helyett az aktiv koruakat foglalkoztatja és a foglalkoztatast segit6 allami intézkedések és a kedvezmények is
az aktiv koruakat tdmogatja.

Elethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetSségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a
telepilésen nem ismeretesek, illetve nem jellemzéek. Ebbdl kbvetkezéen van hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén, az aktiv koruak javara.



6.3 A kozszolgaltatasokhoz,

gyakorlasahoz val6 hozzaférés

koz6sségi

kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - -
Ev jarandosagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék SO LSS
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 620 957 1577
2019 609 934 1543
2020 593 920 1513
2021 577 899 1476
2022 550 890 1440
2023 556 877 1433

Forras: TelR, KSH Tstar

a) azidbsek egészséqligyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

N li
65 év feletti el Hazi Szocialis
; , ellatasban o s . . .
lakossag szama p vtz segitségnyujtasban étkeztetésben
p . e részesiilé p 1 2 . . ol oz
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részesiil6k szama részesiil6k szama
6k TS 02 TS 1 TS 131
n6kTS028) | ima (TS 129) IS 1) e
F6 F6 f6é f6
2018 1120 38 54 67
2019 1157 33 57 69
2020 1185 38 64 91
2021 1210 36 63 100
2022 1212 38 57 115
2023 1199 37 117 98

Forras: TelR, KSH

Tstar

A telepiilés teriiletén él6 id6s és beteg emberek szamara Mez6hegyesi Alapszolgdltatasi Kozpont hazi
segitségnyujtas szolgaltatdst mikodtet azok szamadra, akik otthonukban sajat maguk elldtasat nem
tudjak biztositani. A szolgaltatasok kozé tartozik a fizikai ellatds, konkrétan:
e segitségnyUjtas a napi személyes higiénia elvégzésében,
e haztartasban vald segitség (mosas, vasalds, bevasarlas, takaritas) egészségligyi ellatas,

e haziorvossal vald kapcsolattartas,




e azorvos altal el8irt gondozasi, apolasi feladatok elvégzése,

e gydgyszer feliratasa, kivaltasa,

e mentalis ellatas,

e kornyezettel vald kapcsolattartas ligyintézés.
Az ld6sek Klubja lehet&séget biztosit arra, hogy az idések napkozben a klubban tartézkodjanak,
ezdltal tarsas kapcsolatok alakulnak ki, enyhitve az elszigetel6dést és a maganyt, tovabba lehetfség
van alapvet6 higiéniai igények kielégitésére, a napi életben torténd aktiv részvételre.
Szolgaltatasaik:

e csalddias légkor biztositasa,

e névnap, szlletésnap, egyéb jeles napokrél megemlékezés,

e slités, szovés, kézimunkazas, gipszontés, tévézés, videdzas,

e kirdndulas, egyéb programok,

e vérnyomas- és vércukorszint mérés,

o egészségmeglrzl elGadasok szervezése,

e gyobgytorna, gybégymasszazs,

e pedikdr,

e ebéd biztositasa.

Maganintézményként miikodik a teleplilésen bentlakasos idGsek otthona. (,,Gréti” Idések haza)
A varosnak nagy sziksége lenne tovabbi bentlakdsos idGsek otthondra, hiszen egyre tdbb idds,
egyedil é16, magdat ellatni nem tudé ember él.

Az Onkormanyzat az elmult években prébalt ez irdnyban lépéseket tenni, felkutatni a palyazati
lehet6séget, de pdlyazati forrast nem taldlt. Fontos tudni, hogy egy ilyen intézmény mikodéséhez -
miikodtetéséhez, olyan jogszabalyi hattér parosul, amit az Onkormanyzat sajat forrasbél nem tud
biztositani, ezért lenne nagy jelent6sége az dllami tamogatasnak.

2024. évben a Békés Megyei Kézponti Kérhdaz Mez6hegyesi Apolasi Részlege atalakult szakapolasi
kozponttd. 2024. december 1. napjaval Szocidlis Szakdpoladsi Kozpontként kezdte meg a miikodését.
Az intézményben a gondozas és az alapdpoldas mellett, és azzal egyltt végzett szakdpolasi
tevékenység biztositja az elldtottak komplex ellatasat, ezaltal csokken a kdrhdzban toltott napok
szama.

A kozpont 62 engedélyes fér6hellyel rendelkezik, 2-4 agyas szobak taldlhatdak, melyek a
sziikségleteknek és a jogszabalyi el6irdsoknak megfelels felszereltséggel rendelkeznek.

A majorokban a Mez6kovacshazi Reformatus Egyhazkozség hazi segitségnyujtast, illetve a
PlUnkosdistak otthonapolast nyudjtanak ingyenesen az arra rdszoruldknak.

b) kulturdlis, kbzmiivelédési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés;
Teleptléslinkén az idGskoruak a MezGhegyesi Alapszolgaltatasi Kozpont Id6sek Klubjaban tolthetik el
szabadidejiiket hasznosan, illetve minden évben megrendezésre keriil a varosi nyugdijas nap, melyre
szines programokkal varjak az idGseket.

¢) iddsek informatikai jartassdga;
llyen jellegli felmérés nem készilt a telepllésen. Ellenben a mai technikai vivmanyok vilagaban
elengedhetetlen az idds tarsadalmi rétegnek a bevonasa az informatikai tudomanyba. ElsGsorban a
szeretteikkel, hozzatartozoikkal, egymadssal vald kapcsolattartdsban és a kilénb6z6 hivatalos
eljarasokhoz valé technikai informatikai jartassagok elsajatitdsanal van nagy és fontos szerepe.
A vdérosi Konyvtarban is lehetGség van ingyenes internethaszndlatra, a dolgozok készségesen
segitenek az odalatogatdknak.
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A koézmlvel6dés dolgozdi tobb alkalommal inditottak informatikai képzést, tanfolyamot az id&sek
szamara.

d) a generdciok k6z6tti programok.
A generacidok kozotti kapcsolatot az évente tobb alkalommal megrendezésre kerilé kilonb6zé
rendezvények, jeles napok, Ginnepek biztositjdk. Az évodas és iskolas koru gyermekek az id6seknek
Unnepi mlsorokkal kedveskednek a rendezvényeken.
Az Alapszolgaltatasi Kozpont Id6sek Klubja és a Csalad és Gyermekjoléti szolgalat egy éplletben
k6z6s udvarhelyiségben van.
6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Az egyediil él6 id6s emberek szdma jelent6s Id&sek Klubja elérhet&ségének 6sztonzése
Elmaganyosodas Tanyagondnoki busz segitségével az arra

raszorulot

Megndtt azon személyek szama, akiknek az | Szocidlis segit6hdlézat megerGsitése- |dGsek
életviteléhez segitségnyujtas sziikséges Klubja, hazi segitségnyujtas biztositasa
Mez6hegyesi Alapszolgdltatasi Kozpont

Civil szervez6dések

A tdjékozatlansag okozhatja, hogy egyes id8s | Osszefoglald, tajékoztatd készitése a szocidlis
emberek nem jutnak idejében a megfelel6 | téren igénybe vehet6 tdmogatdasokrdl,
ellatdshoz szolgdltatasokrol- ezek elhelyezése pl. haziorvosi
rendel6, gydgyszertar

Blinelkdvet6k szamara leginkdbb veszélyeztetett | Tanacsadas, tajékoztatas, figyelemfelkelt6 irdsok
korosztaly készitése, - Hazi segitségnyujtas népszerdsitése,
(esetleges jelz6rendszeres mddszer bevezetése) -
Polgar6rség, kozterilet-felligyel 6k

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen l|atds-, halldsszervi, mozgdsszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciéjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A fogyatékkal él6k tekintetében a civil szervezetek szerepe jelent6s. Varosunkban
Mozgaskorlatozottak Egyesiilete m(ikodik. A fogyatékos személyek specidlis segitséget igénylé
emberek. Eletiik nem kevesebb, és nem tdbb, egyszerlien mas, masfajta emberi élet.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2018 94 126 220
2019 80 114 194
2020 79 109 188
2021 81 101 182
2022 69 104 173
2023 72 100 172

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossdggal €l6 személyek foglalkoztatdsdnak lehetGségei, foglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatds, kbzfoglalkoztatds;

A fogyatékkal él6k kozll csak a munka rehabilitacio keretében foglalkoztatott személyeknek van
lehet6sége foglalkoztatdsra, a varosban ez a létszam elenyészd.

b) munkavdllaldst segité lehetdségek;

A tartds egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal él6 emberek munkaeré-piaci lehetGségei
erdsen behatdrolddottak. A foglalkoztatasukat nehezitik a széleskorl fogyatékossagi tipusok és
fokozatok. A kiilonb6z6 fogyatékossagi tipusok mas-mas lehet&ségeket és igényeket generalnak mind
a munkavallald, mind a munkaado részérdl.

A Munkaigyi Kézpont a munkaltatok részére kedvezményeket biztosit a fogyatékkal él6k és a
rehabilitacios ellatasban részesiilék alkalmazasa esetén, ez azonban nagy adminisztracios terhet ré a
munkaltatéra. Ennek ellenére kevés munkalehetdségiik van a fogyatékkal él6knek.

¢) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén;

Hatranyos megkilonboztetés, az egyenl6banasmaod kdvetelményének megsértése nem ismert.
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d) 06ndllé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok.

A telepiilésen él6 fogyatékos személyek 0©nallé életvitelét tamogatd helyi intézmények a
Mez6hegyesi Alapszolgaltatasi Kozpont, a Tanyagondnoki szolgalat.

Telepulésiink torekszik a fogyatékkal él6k akadalymentes kozlekedésének javitasara, kialakitasara, az
ennek megfelel6en kiépitett kdrnyezethez, melyet megfelel6en tudnak érzékelni, és kell6képpen
biztonsagos. Fontos, hogy elérhet6 legyen szdmukra az akadalymentes kornyezet, vagyis, ahol a
fogyatékossaggal rendelkez6 emberek is konnyen, biztonsdgosan és onalléan tudjanak kozlekedni.

A telepilésen elmondhato, hogy az 6sszes kdzintézményben megtortént az akadalymentesités.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsat, kedvezményeit jogszabalyok irjak
el6. Az Szt. alapjan pénzbeli ellatdsok az id6skoruak jaradéka, aktiv koru ellatas, egészségkarosodasi
és gyermekfelligyeleti tamogatas, apolasi dij, onkormanyzati hatdskorben telepiilési tamogatas,
rendkivili telepilési tdmogatds. Természetbeni ellatdsok az egészségligyi szolgdltatdsra vald
jogosultsag, kozgydgyelldtasra vald jogosultsdg, onkormanyzati hatdskorben gydgyszerkiaddsok
viseléséhez nyujtott tdmogatas, addssagkezelési szolgaltatds. Tovabbi jogszabalyok alapjan nyujtott
ellatasok a fogyatékossagi tamogatds, rokkantsagi jaradék, személygépkocsi szerzési/atalakitasi
tdmogatas, parkolé igazolvdny. Azonban arrél, hogy a fogyatékkal él6 személyek ezen pénzbeli és
természetbeni ellatdsokhoz, kedvezményekhez hozzaférnek-e, nem all adat rendelkezéslinkre.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, ko6zosségi kozlekedéshez, informdaciohoz és a ko6zosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitdcios ellatdsok elérhetésége, egylittmiikédése;

Egészségiigy tekintetében a két haziorvosi, két fogorvosi és egy gyermekorvosi korzet, valamint 2
véddéndi korzet, 2 iskolaorvos és egy iskolai védéné miikddésével tovabbra is biztositott az ellatas.

2021 Gszén megvaldsult a Vérvételi hely kialakitdsa, igy biztositva, hogy az itt él6 emberek
(fogyatékkal élSk is) helyben tudjak megoldani a vérvételt.

Oriasi hatrany azonban, hogy a szakrendelésekre el kell utaznia vidékre, idSpont egyeztetést
kovetéen, ami gyakran azt jelenti, hogy jobb esetbe 2-3 hét mulva jut el az egyén a kivant
vizsgalatokra. (Mez6kovacshaza, Oroshaza, Békéscsaba, Gyula)

Az Onkormanyzat felUjitotta a fogorvosi rendelék épiiletét, az |I. szamu korzetbe Uj fogaszati
kezel6egységet vasarolt, ezzel is javitva az ellatds szinvonalat.

A telepiilés gyermekorvosa jelenleg Szabdné dr. Tatrai lldiké. 2025. jalius 1. napjatdl Dr. Balla Szilard
haziorvos (tartds helyettes)

Haziorvosai: dr. Balla Szilard és dr. Pall Viktor

Fogorvosai: dr. Herter Laszl6 és dr Ivacic Joship

Jardbeteg szakrendelés és kérhazi fekvébeteg ellatas eltéré helyszineken érhet6ek el. A jarébeteg-
szakellatasi és fekv6beteg ellatd intézmények:

¢ Mez6kovacshdza — Human Szolgaltatd Kézpont — jarébeteg szakellatas

*® Oroshdzi Kérhaz

e Békés Megyei K6zponti Korhaz (Békéscsaban és Gyulan)

¢ Szegedi Tudomanyegyetem Szent-Gyorgyi Albert Klinikai K6zpont
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2023. majus 1 napjatél Mez6hegyesen is, mint orszagosan, valtozott az ligyeleti alapellatds, melyet az
Orszagos MentGszolgalat 1t el.

1. Haziorvosi lGgyeleti ellatas (Mez6kovacshaza)

2. SurgGsségi tgyeleti vagy mentbellatas (Kozponti ligyeleti telefonszam: 1830)

b) telepiilési Gnkormdnyzati tulajdonban lévés kézépiiletek akaddlymentesitettsége;

Telepllésiinkdn az 6nkormanyzati tulajdonban [évé kozépliletek akaddlymentesitése teljeskorlien
megvaldsult.

A kozhasznalatu parkoléban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara tobb
helyen (Polgdrmesteri Hivatal elétti parkold, Jézsef Attila Altaldnos Miivelédési Kozpont,
Kereskedelmi egységek...stb) megfeleld alapteriletl parkoldhely kialakitasa megtortént.
Kerekesszékkel valé kdzlekedés még mindig tobb teriileten nehézkes, illetve lehetetlen a jardan. Cél,
a jardak dallapotanak javitasa. Ehhez biztonsdgosan lerakott lapokbdl, térk6bdl készitett jarda
készitése, a régi jardak felujitasa sziikséges. Az Ujonnan épulé kozlekedési utak, jardak kialakitasanal
erre figyelemmel van 6nkormanyzatunk.

c) kézszolgdltatdsokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzdférés lehetbségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség,
lakéépliletek, szolgdltato épliletek akaddlymentesitettsége;

Lasd a b) pontot.
d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

A telepilésen az 6nkormanyzati, dllami fenntartdsu, miikodtetésli intézmények esetében torekednek
a fenntarték az akadalymentesitésre, hogy a fogyatékkal él6 emberek szamdra is elérhet6ek legyenek
az intézmények altal nydjtott szolgaltatasok.

e) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége;

A folyamatosan feldjitasra kerll6 parkok, kozteriiletek esetében a telepiilés torekszik a fogyatékkal
él6 emberek részére is hasznalhatd, szebb épitett kornyezetet kialakitani.

Az Onkorményzat az elmult években tébb pélyazati lehetéséget is megragadott ennek érdekében, és
a jovBben is ezt fogja tenni.

/BM OFT/6-8/2021. —Molndr C. P&l Itp. jardafeldjitds, TOP —PLUSZ 1.2.3 -21-BS1-2022-00047-
Mez6hegyesen aszfaltozatlan utcak utépitése/

f) fogyatékossdaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre dllé helyi szolgdltatdsok (pl.
specidlis kézlekedési megolddsok, fogyatékossdggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

A Mez6hegyesi Alapszolgaltatasi Kozpont, mint nappali ellatast biztositd intézmény 2021. évben
kerilt feldjitasra, a kor mindennem( elvdrasait figyelembe véve. Az Intézmény alkalmas a fogyatékkal
él6 személyek ellatdsara is.

A tanyagondnoki szolgdlat segiti a fogyatékkal él6k kozlekedését telepiilésiinkdn belll. Orvosi
vizsgalatra, bevasarlasra, ligyek intézésére beszallitja a tanyagondnok a fogyatékkal élét.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok).

A fogyatékkal élGk, szakorvosi véleményezés alapjan fogyatékossagi tamogatasra jogosultak.
Kedvezményes utazasi lehet6ség biztositott szamukra. Az egyes intézmények megkdzelitése,
parkoldsa érdekében mozgaskorlatozotti parkoldk allnak rendelkezésiikre.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
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Telepulésiinkén mikodik a Mozgdskorlatozottak Egyesiletének helyi csoportja, illetve a vakok és
gyengénldtok helyi csoportja. A civil szervezetek részére 6nkormanyzatunk minden évben palyazati
lehet&séggel forrdst biztosit programok szervezésére, miikodési és egyéb koltségekhez.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Kulcsfontossdgu, hogy a fogyatékossaggal él6ket a nem fogyatékos embertarsaikkal azonos jogok
illessék meg, és hogy torvényben tiltsak meg a fogyatékossdg alapjan torténd hatranyos
megkiilonboztetést.

Ma a legtobb, fogyatékossaggal kapcsolatos emberi jogi probléma a hatrdnyos megkilonboztetéshez
kapcsolédik.  Ennek okai kozt megtaldlhaték a tarsadalmi elGitéletek, a tdrsadalom strukturalis
problémai, illetve sajat egészségkarosoddsuk. Ezért ahhoz, hogy egyenlé esélylik legyen a részvételre,
gyakran a tdrsadalom részérél kilon eréfeszitésre van szikség. Ez f6ként olyan terlletekre érvényes,
mint az informacidhoz, az egészségligyi elldtashoz, az oktatdshoz és a foglalkoztatdshoz valé egyenld
esély hozzaférés. Az ilyen megerGsit6 vagy esélykiegyenlité intézkedések célja, hogy el6mozditsak
azon konkrét csoportok képviseletét, amelyek hagyomanyosan hatranyos megkiilonboztetésben
részesllnek, és ily mdédon noveljék a tarsadalmi egyenléséget

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A fiatalok érzékenységének fejlesztése az adott
problémara

A tarsadalom kevésbé érzékeny a fogyatékkal
él6k helyzetére, problémidira

Osszefoglald, tajékoztato készitése az igénybe
vehetd szocialis ellatdsokrél, tdmogatasokradl

Szamos fogyatékos (vagy az 6t gondozd nincs
tisztaban az igénybe vehetd tdmogatasrdl,
szolgaltatasrol

Tolerancidra 6sztonzé el6adasok tartdsa az
iskolakban, intézményekben, egyéb munkaltatdkkal
a tarsadalmi elfogadas elGsegitése

A fogyatékkal él6 személyek tarsadalmi
elfogadasanak erésitése szlikséges.

Jardak allapota nem minden helyen Utcak feldjitasa, jardak épitése, felljitasa
megfelel6, nem minden utca rendelkezik

szilard utburkolattal

Tobb célcsoportot érintd, telepilésszintl megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Nemcsak a fogyatékossaggal él6knek, hanem a
varos lakosainak legaldbb évente egyszer mobil
sz(ir6allomas biztositasa lenne a célunk
megvaldsitani. Felhivdsok, tajékoztatasok
szervezése.

Egészségligyi szlirések hidnya a telepllésen

Utcak feldjitasa, jardak épitése, feldjitasa,

Katyus, felljitdsra szoruld utca, jardak

kilteruleti-belterileti utak javitasa, fejlesztése
(Pet6fi sétany)

Onkorményzati vezetékes ivoviz biztositasa

Omez6hegyes major -viz haldzat kiépitése,
lakosok rakotése

Eladésodas, magas inflacio okozta szegénység,
koziizemi tartozasok novekedése

Lakosok tajékoztatdsa, segitése, részletfizetési
lehet&ség kérésének segitése a szolgaltatdknal.
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Lakhatasi problémak kiilonb6z6 okokbdl (krizis Onkormanyzati lakasok felGjitasa -palydzat Gtjan
helyzet, munkahely

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) A 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdz, karitativ szervezeti szolgdltatd és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezédések feltérképezése (kbzfeladatot elldtd szervezetek,
kézfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama);

A telepiilésen miik6do civil szervezetek:

- Mezbhegyesi Platdn SE: 1986 6ta létezik a varosban ITF Taekwon-do sportkor. 1997 6ta mikodik
egyesileti formaban. A létszam folyamatosan valtozik.
- Sporthorgdsz Egyesiilet
- Vdrosi N6klub: f6 céljuk a szabadidé hasznos eltoltése. Vannak allandé programjaik: Gnnepi
megemlékezések (Ujév, nénap, farsang, koltészet napja), kiranduldsok, jétékonysagi tevékenység
(szendvicskészités, palacsintasiités stb.). Nagyon népszer(iek a varos életében is kirandulasaik.
- Mozgdskorldtozottak Egyesiilete
- Vakok és gyengénlatok helyi csoportja
- Vdros- és kérnyezetvédd Egyesiilet
- Mezbhegyesi Sportegyesiilet
- Jozsef Attila Altaldnos Iskola Gyermekeiért Alapitvdny
- Mez6hegyes Vdros Fuvdszenekara
- Gyéngyszemek Mazsorett Egyesiilet
- Egészséges Mezbhegyesért Tomegsport Egyesiilet
- Egészséglinkért Természetbardt és Egészségmeqgdrzé Egyesiilet
- Magyar Véréskereszt Mezéhegyesi Alapszervezete
- Maroshadti Kistérség Turizmusdért Egyesiilet
- Mez6hegyes K6zbiztonsdgdért Polgdrér Egyesiilet
- Mez6hegyes K6zbiztonsdgdért Polgdrérség
- Mezébhegyesi Allatvédék Egyesiilete
- Mez6hegyesi Reformdtus Egyhdzkézségért Egyesiilet
- Grand Hope Lovassport és Miivészeti Egyesiilet
- Mez6hegyesi Ménes Kézhasznu Sportegyesiilet
- Mezb6hegyes Szakképzéséért Alapitvdny
-Mezbhegyes Vdrosért Kézalapitvdany
- Maroshdzi Kistérség Turizmusdért Egyesiilet

b) helyi nkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormadnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi szereplék
kézotti partnerség bemutatdsa;

A vdrosi 6nkormanyzat és az egyhdz kapcsolata harmonikus, egymds kolcsénos segitésén alapul. A
varosban evangélikus, reformatus és katolikus vallasi kozosség is megtalalhatd. A helyi szervezetek
tdmogatasa képvisel6-testiileti hatarozatok, rendeletek alapjan rendszeresnek mondhaté. A Roman
Nemzetiségi Onkormanyzat a 2024. évben a térvény erejénél fogva megsziint.
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Mez6hegyesen megerdsodtek a civil szervezetek és munkajukat agilis, a telepilés érdekeit
figyelembe vev6 vezet6k irdnyitjdk. Az dnkormanyzat folyamatosan keresi a lehetGséget, hogy
munkdjukat segitve tdmogatasban részesitse 6ket. A civil szervezetek esetében a rendezvényeiket
kiilon kérelem alapjan a képviselS-testiilet — lehet6ségéhez mérten — anyagilag is tdmogatja. Az
egyhazi szervezetek jelentds szerepet toltenek be a varos életében. Nyitott rendezvényeikkel varjak
az érdekl6d6ket. Erésnek és jonak mondhaté az Onkormdnyzat, civil szervezetek, egyhdz,
Onkormanyzati intézmények kozotti egylttmidkodés, mely megnyilvanul az eredményekben, sikeres
rendezvényeken.

c) o6nkormdnyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti tdarsuldsokkal valé partnerség, tdrsadalmi
felzdrkozast segité k6zds programok bemutatdsa;

Mez8hegyes Varos Onkormanyzata tébb tarsuldsban vesz részt. Tarsuldsokban vald részvételét
egyluttm(ikodési — tdrsuldsi megallapodasok rogzitik. A testvér-telepiilési egylttmikodések a
polgarok érdekében, a kolcsonds tarsadalmi, gazdasagi értékek gyarapitasa, a kulturalis, turisztikai
programok megvaldsitasa céljabdl jottek létre a varosok vezetGsége dltal. Céljaik, hogy a telepilések
lakossdga kozotti baratsagot tovabb apoljak, a telepilések lakosai, tarsadalmi szervezetek,
intézmények, vallalkozasok kdzos tevékenységeik széleskorl bovitésére torekedjenek

d) anemzetiségi 6nkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nem relevans.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;

A viérosban mi(kodé civil szervezetek tobbsége kapcsolddik, illetve részt vesz a kozfeladatok
elldtdsdban. A civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenlGség
elérésére torekednek. A szervezetek alapszabalyukban meghatarozott médon képviselik tagsagukat,
tdrsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tdmogatjak — lehet&ségiikhz mérten — a
[atokoriikben é16 rdszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsdban.

Az 6nkormanyzat szdmara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallaldsa, a véros érdekeit figyelembe
vevl intézkedéseik megtétele. Térekednek a jo partneri kapcsolat kialakitasara, mely eredményeként
koz6s akarattal tudnak Iépéseket tenni az esélyegyenlGség megteremtéséért.

A térsadalmi partnerség és egyittmikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl&ségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazdasaban,
0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
6nkormadnyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkézei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamatdba;

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzat, egyéb partnerek (6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek stb.) a
személyes kommunikacio révén, telefonon torténd, interneten keresztiili kapcsolattartassal vettek
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részt a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének folyamataban. A HEP Férumon az aktualis
problémak feltdrasa, megbeszélése a cél. Fontos az egyes intézmények kozotti informacid csere

b) aza)pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszk6z6k bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikédtet-e
HEP Forumot.

A szervezeteknek, a nemzetiségi Onkormdnyzatnak, az Onkormdnyzati intézményeknek, a
lakossagnak is elérhetévé valik az elfogadott, varosi honlapon kdzzétett esélyegyenl&ségi program. A
hatdridGket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl bizottsagi és képviselbtestiileti Gléseken
torténik a beszamolas és ily médon biztositott lesz a megvaldsitas ellenbrzése is. A véleményformalas
lehet8ségét biztositja a Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvdnossagra hozatala, valamint a
megvaldsitds folyamatat koordindlé HEP Férum llésének Osszehivasa. A nyilvanossag folyamatos
biztositdsara tajékoztatjuk a program megvaldsitasdban elért eredményekr6l, a monitoring
eredményeirél a teleplilés dontéshozdit, tisztségviselbit, az intézményeket és az egylttmikods
szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit. A nyilvdnossdg biztositasara az 6nkormanyzat honlapja,
a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat és
intézményeinek kilénb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

c) A képviselS-testiileti déntést kévetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a teleplilési 6nkormdnyzat a helyben szokdsos mddon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései énkormdnyzatok HEP-jeit
kézzéteszi, honlapjdn

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport

problémdk beazonositdsa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa
rovid cimmel

Romdk
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Magas a regisztralt allaskeresdk, illetve a
rendszeres jovedelemmel nem
rendelkez6k-generacidkon at oroklédik.
Addssdg  allomany  Ujratermelddése,
hivatalos Ugyekben jdratlansag, rossz
munkaerd piaci helyzet, palyakezd6k
elhelyezkedés nehézségei

Kozfoglalkoztatas, felzarkoztatas,
fejlesztés,  felvildgositds, képzések-
palyazatok atjan, szocidlis -
gyermekjoléti szolgaltatdsok bdbvitése,
szlikséglet alapu szolgdltatasok
szervezése

Gyermekek

Veszélyeztetettség, kozlekedési
szabalytalansagok, alkoholfogyasztas,
fiatalkori b(inelkdvetés, diszkriminacio,
alultaplaltsag, gyermekbantalmazasok,
internet veszélyei, egészsége jovikép
hidnya, szabadidé hasznos eltdltése,
BolcsGdei fér6helyhiany

Jelz6rendszer, Szabadidds programok,
személyiségfejlesztés,
gyermekétkeztetés-sziinidei étkeztetés,
szakmai  tovabbképzések, palyazati
forrasok
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Munkanélkili, ill. gyermekiiket egyedill
nevel6 munkanélkiili n6k szdma magas,

Onsegit6 csoport, csaladbarat
munkahelyek, nyari taborok, bolcsédei

N6k csalddon  bellli  er6szak, helyben | , g g . L
. e ., X létszam bdvités, tajékoztatas, képzések-
elérhetd képzések hidnya, tudatos csalad | ., s
. 4 palyazatok utjan
és gyermekvallalds
Elmaganyosodds, a nappali ellatasban és
hazi  segitségnyljtdsban  részesilSk | Szallitds, képzés, hazi gondoskodas,
1d8sek szdmdnak novekedése , szocialis | tajékoztatd  anyagok  Osszedllitasa,
ellatasok ismeretének hidnya, | tanyagondnoki szolgaltatds,
veszélyeztetett korcsoport-blinelkovetés | polgarérség-rendérség jelenléte
szempontjabdl
A fogyatékkal él6k elfogadtatdsa a | Tdjékoztatd anyagok 6sszeadllitasa
Fogyatékkal tarsadalommal, szolgdltatasok | A lakossag - fiatalok érzékenységének
élék ismeretének hidnya, biztonsagos | fejlesztése -k6z0s programok
kozlekedés szervezése, jardak utak karbantartasa
Mobil sz(ir6allomas biztositasa
,Felhivasok, tdjékoztatdsok szervezése,
Tobb Egészségligyi szlrések hianya, Katyus, kilterileti-belterileti utak javitasa,
célcsoportot feldjitdsra szoruld utca, jarddk, ivoviz fejlesztése
érintg, biztositasa, Eladésodas, magas inflacid | (Pet&fi sétany), OmezShegyes major -viz

telepilésszintd
megallapitas

okozta szegénység, kdzlizemi tartozasok
novekedése, Lakhatasi problémak

halézat kiépitése, lakosok rakotése,
részletfizetési lehetdség,
Onkormanyzati lakasok felUjitdsa -

palyazat Utjan

Jov6képunk

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol minden ember (faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzetre vald
tekintettel) EgyenlGnek és Jol érzi magat.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k munkahoz jussanak, helyzetik javuljon.
Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek mindenek felett allé érdekeinek képviseletét.

Folyamatosan odafigyeliink az

id6sek otthoni

egészségligyi elldtasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a hatranyos megkilonbdztetés kikliszobolését.

Kialonos figyelmet forditunk, hogy a fogyatékkal

szolgdltatasokhoz.

ellatasara,

él6k egyenld eséllyel

széleskorl szocidlis, mentalis és

férjenek hozza a

80




2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés A Az A célkitlzés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Onkormanyzatok
sorszama cime, helyzetelemzés | intézkedéssel osszhangja kapcsolédasa tartalma intézkedés megvaldsitdsana eredményességét |megvaldsitdsaho eredményeine kozotti
megnevezése kovetkeztetéseib elérni kivant | egyéb stratégiai orszagos felel6se k hatdrideje méré indikator(ok) z szlikséges k egyuttm(ikodésben
en feltart cél dokumentumokk|szakmapolitika eréforrasok [fenntarthatdsd megvaldsuld intézkedés
esélyegyenlGségi al i stratégiakhoz (human, ga esetében az
probléma pénziigyi, egylttm(ikodés
megnevezése technikai) bemutatasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 Addssagallom Mélyszegénység Addssagdlloma Koltségvetési Magyar Igényfelmérés Polgdrmeste 2028.12.31. Célcsoport Human eréforras Erdekeltté Nem relevans
any ben él6k ny, eladésodds koncepcid: Nemzeti a célcsoport r visszajelzései - tétel
Eladésodads  kérében magas |csokkentése, 233R2017. (XIl.  Tarsadalmi korében dngondoskodds Pénziigyi
az Munkahoz,  13.) Kt. hat. Felzérkézasi  Egyéni megléte erdforras Munkahelyekk
addssagallomany rendszeres Gazdasagi Stratégia 2030 tanacsadas o el vald
felhalmozésa, jovedelemhez [program: igényekhez Beszamolok Teshnlk:‘:n folyamatos
eladésodss  valéjutds  79/2018. (I1l.28.) mérten . | [eroforrds kapcsolattarta
P . Statisztikai mutatdk
elGsegitése Kt. hat. Szocidlis S
Szolgéltatasszerv Szocidlis
ezési koncepcio: tér?ogatésok
149/2016. nydjtasa
(V1-29.) K. Munkahelyek
feltérképezése
2 Hatranyos Mélyszegénység Hatranyos Szocidlis Magyar Hatranyos Polgarmeste 2028.12.31. Kozfoglalkoztatotti  Human eréforras Az Nem relevans
helyzet ben él6k helyzet Szolgaltatasszerv Nemzeti helyzet r |étszam ongondoskoda
oroklédése  kdrében csokkentése  ezési koncepcié: [Tarsadalmi okainak . Pénziigyi ssal-
atoroklédnek a 149/2016. Felzarkdézasi  feltarasa Onkormanyzati erdforras munkahely-
hatranyos -biztos (VI.29.) Kt. hat. A Stratégia 2030 bérlakasok szama- o megtartasaval
helyzetet jévedelem szocialis helyi Kézfoglalkoztat szocialis alapon Teshnlklal csokken a
megalapozé forras rendelet: 52014. as biztositasa, kiadva erdforrds hatranyos
,értékek”, (1.1.) mint biztos i i helyzet
 szokasok” jovedelemforr Beszamolok

lakdskorilmén
y

as

Szocidlis-




1. A gyerm

1

ekek esélyegyenl&sége

Egészséges On | A gyerekek

tajékozatlanok
szexualis téren,
nincs egészséges

-iskoldzottsag

Eletmédtanacs A

ad assal és
szexudlis
felvilagositass

joveképuk al ,eltereljuk”
a kiskoruak,
fiatalkoruak
dohanyzasat,
droghasznalat
at és egyéb
szenvedélybet
eg ségekhez
vezet6 Utjat,
valamint az
abortuszhoz
vezet( utat
Szabadidé Szines
hasznos elt6ltése gyermekprogr
nem am és
teljeskorlen felligyelet
biztositott biztositdsa a
nyari szlinet
Szlnidei ideje alatt
étkeztetésben  Minden
részesil6 jogosult
gyermekek gyermek
szama ingadoz6 \egye igénybe
a szlinidei

gyermekvédele
m helyi
rendszerérd|
sz6l6 rendelet:
5/2014. (I11.1.)
Békés Megyei
Gyermekvédelmi
Partnerségi
Protokoll

A
gyermekvédele
m helyi
rendszerérdl
sz616 rendelet:
52014. (lll.1.)
Békés Megyei
Gyermekvédelmi
Partnerségi
Protokoll
Szocialis
Szolgaltatdsszerv
ezési koncepcid:

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024

bérlakashoz
vald
hozzjutds
segitése

Tanulas -
Képzés
lehetGségeine
k
feltérképezése

Felvilagositd,
életmodtanacs
add orak
tartasa

,Legyen jobb aIskolai,

gyermekeknek
" Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024

rendBségi
programok
megtartasa

Nyilatkozatok,
igényfelmérés
ek
Osszegyijtott
adatok

~Legyen jobb a 5sqse078se

gyermekeknek
" Nemzeti
Stratégia
(2007-2032

Kézmdivel6dés
altali
programok
megszervezése

Anyagi
forrasok

Polgarmeste 2028.12.31.
r

Oktatasi
Intézmény

Rendé&rség

Védénsék

Polgarmeste 2028.12.31.
r

ElGadasok szama

Beszamolo-
Blinmegel6zési,
Gyermekvédelmi

Nyilatkozatok,
Beszamolok, Képek

Statisztikai adatok

Human eré6forras

Pénzigyi
eréforras

Technikai
eréforras

Human eréforras
Pénzligyi
eréforras

Technikai
eréforras

Erdekeltté
tétel

Az egészséges
életmod
fenntartdsat
Osztonozni
sziikséges
minden
generacio
szamara

A gyermekek
részére
minden évben
megrendezésr
e kerllé
sziinidei
programok, az
ingyenesen
igénybe
vehetd
étkeztetés,
mind -mind
hozzajarul a

Nem relevans

Nem relevans
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étkeztetést 149/2016. biztositasa gyermekek
(VI.29.) Kt. hat. egészséges,
kiegyensulyoz
ott gyermeki
léthez
3 Bolcsédei A bolcsédei Az arra A Nemzeti igényfelmérés Polgarmeste 2028.12.31. Pélyazat figyelés Human er6forras A bolcsédei  Nem relevéns
féréhely fér6hely rdszoruld gyermekvédele [fjusagi ek r létszam
hidnya ,megtelt”, nincs boélcsédés m helyi Stratégia Osszegyijtott 2024.09.01. Folyamatos Pénzligyi bévitésével az
tébb kapacitas a kord rendszeréré| (2009-2024  |adatok Megvaldsult kapcsolattartds a erdforras arra raszoruld
bélcsédés kori  bekeriiljon az |sz616 rendelet: dsszegzése Pdlyazat  (tjan célcsoporttal o gyermekek
gyermekek intézményben 52014. (ll.1.)  »Legyenjobba n?egtértén} » Teshmk:an megkapjak a
befogaddsira  ahol életkori Békés Megyei ~ BYermekeknek Palyazati [férdhely bdvités. | erdforras nekik valé
sajatossagat  Gyermekvédelmi Nemzeti forrasok fejlesztést, a
figyelembe  Partnerségi Stratégia felkutatasa sziil6k pedig a
véve Protokoll (2007-2032 munkdba
biztositsak Szocialis alldssal
szamara a Szolgaltatdsszerv nagyobb
gondozast, ezési koncepcid: anyagi
nevelést, 149/2016. biztonsagot
fejlesztést. (VI.29.) Kt. hat. tudnak
teremteni
A szul6k,
elsGsorban az
édesanya el
tudjon
helyezkedni.
IIl. A n6k esélyegyenlsége
1 Gyermekét Gyermekét Célcsoport Szocidlis Magyar Célcsoporttal Polgarmeste 2028.12.31. Pélyazat figyelés Human er6forras A munka Nem relevans
egyedul egyedil nevel§ |szamara Szolgaltatasszerv Nemzeti valo r vilagaba
nevel édesanyak megteremteni lezési koncepcié: Tarsadalmi  kapcsolattarta Képzések szama Pénziigyi visszakeriilé
munkanélkiili elhelyezkedésén la munka 149/2016. Felzarkézasi s Munkatigyi . o erforras szUil6k
anyak ek nehézségei  vildgdba valé (VI.29.) Kt. hat. A|Stratégia 2030 Kézpont Blzonyltvanyf)k- o kiegyensulyoz
visszakeriilés szocidlis helyi Munkalehetds Oklevelek szama Tefhmk,al ott szocidlis-
Részmunkaidds |ehetéségét  rendelet: 52014, NGk és Férfiak égek Beszimolok. erdforras anyagi
allashelyek (1.1.) A Térsadzilmi ) felkutatasa Bslcsédei, Ovodai, hatteret
Bslcsédei gyermekvédele E%ﬁ?lmle:fe Képazési Kozfoglalkoztatdsi tudnak
férGhiany m helyi ge os.egl ? lehetGségek biztositani a
rendszeréré| Nem%e'.cl eltérképeadse csaladnak
Képzettség 52616 rendelet:;  Stratégia P
5/‘2014' (|||1) (2010-2021)
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hidanya

2 Parkapcsolati A bantalmazas, |A csaladon Szocidlis NGk és Férfiak Tajékoztatds |Polgarmeste 2028.12.31. Szérolapok Human er6forras Bizalom, Nem relevans
problémak, csalddon belili |bellli erGszak Szolgaltatdsszerv Tarsadalmi nyujtasa a r kihelyezése az intimitas, a
csalddon belilli er8szak rejtve  |megelézése, ezési koncepcié: Egyenl8tlensé csalddban Intézményekbe Pénzligyi névtelenség
erészak marad visszaszoritasa 149/2016. gét El8segité él6knek, aktiv (Iskola, Ovoda, eréforras megtartasa, a
létezése, , (VI.29.) Kt. hat. A Nemzeti és hatékony Védéné, . segitGk

. L . K . - . et Technikai "
latencidja elkdvetésének szociadlis helyi Stratégia jelzérendszeri Alapszolgéltatasi Sforrs megfeleld
. . el o N eréforras L
akadalyozdsa rendelet: 52014.(2010-2021) egylttm(ikodé Kozpont...stb) — ezek kommunikacié
(1.1.) srél. dokumentalasa ja, ésa
folyamatos
Blinmegel&zési A renddrség kapcsolattarts
program altal és a s
kézponti El6addsok,
prospektusoko tajékoztatok
n kiviil helyi megtartasa az adott
tajékoztatd intézményben
lapok
. Renddrségi -
készitése, ahol L g” -
. BlinmegelGzési-
a helyi . .
Y [ Gyermekvédelmi
segitségadds [ .
X P beszamoldk
elérhetGségei
is szerepelnek,
el6adasok
szervezése -
felismerés — ki
tud segiteni —
lelki terapia
igénybevételé
hez
segitségadas.

IV. Az idGsek esélyegyenl&sége

1 Id6sek A telepilésen A telepllés Szocidlis Id&sugyi Nappali Polgarmeste 2028.12.31. NG a nappali Adomanyok, Tajékoztatds, Nem relevans
elmaganyosod novekvé maganyos, Szolgaltatasszerv Nemzeti ellatas, idések r ellatasban részestil6k [forras folyamatos
asa tendenciat idGs lakoéinak ezési koncepcid: |Stratégia klubja szama K6z06s elkilonités, kapcsolattarta

mutat az Uj életcélokat 149/2016. (2010-2022), |népszerdsitése Mezohegyes rendezvényeken 6nkéntes munka |s, gondozés
elmaganyosodot talalni, hogy  (VI1.29.) Kt. hat. A|2023-2024. - helyi tjsag, ' résztvevék szama a
tidések szama mentdlis és  szocidlis helyi sz6rdlapok  Alapszolgalt emelkedik Csdkken programszervezé
fizikai rendelet: 5/2014. atasi az izolalodott iddsek |shez,
allapotuk (n.1.) Programok Intézmény szdma lebonyolitadshoz,
szervezése vezetbje

Koltségvetési

Erintett
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Az idések ne
véljanak
aldozattd

Az id6sek a
legveszélyeztetet
tebb célcsoport
a
binelkovet&kne
k

javulhasson.

Az id6sek
ismeretének
bévitése
(Blinelkdvetsk
felismerése,
védekezése,
segitségkérés)

koncepcid

Szocidlis
Szolgaltatdsszerv
ezési koncepcid:
149/2016.
(VI.29.) Kt. hat. A
szocidlis helyi
rendelet: 52014.
(n.1.)

IdGsugyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
2023-2024.

Szérolapok,
Felhivasok
eljuttatdsa a
célszemélyekh
ez

Kozintézmény
ekben valé
plakatot,
kiadvanyok
népszer(sitése

Polgarmeste 2028. 12. 31.
r

Beszamoldk

Szérdanyag

El6addsok

szervezése/dokumen

taldsa

Rendérségi
jelentések

Beszamoldk

célcsoport, hazi
gondozok,
csaladsegit6k,
szocialis
tigyintézé, civil
szervezetek

Technikai
eréforras

Human

Pénzlgyi
eréforras, Targyi-
technikai
feltételek

Az idGsekkel
valé
folyamatos
kapcsolattarta
s

Nem relevans

V. A fogyatékkal él6k esély

1

Fogyatékkal
él6k
tarsadalmi
elfogadasa

egyenlGsége

Fogyatékkal
él6ket a
fiatalabb
generacié nem
fogadja el teljes
értékd
embernek

Fogyatékosok
teljes
elfogaddasa
minden
generacio
részérdl
célcsoportokk
al valé
kapcsolatfelvét
el

Szocialis
Szolgaltatdsszerv
ezési koncepcid:
149/2016.
(VI1.29.) Kt. hat. A
szocidlis helyi
rendelet: 52014.
(111.2.)

Orszagos

ugyi Program
(2015-2025)

Kozintézmény

Fogyatékossag ben dolgozdk

érzékenyitésér
e el6adasok,
programok
szervezése.
Minden varosi
rendezvényen
a fogyatékos
szervezetek/eg
y egyesiletek
részt vesznek.
Ovoddkban,
iskoldkban
egészségnap
keretében
fogyatékkal
kapcsolatos
érzékenyité

Polgarmeste 2028.12.31.
r

Szocialis
Intézmény

Oktatasi
Intézmény

Varosi programok
szama

Rendezvények

Oktatasi intézmények

programjainak,

el6addasainak szama

Human Pénzigyi
er6forras,
Technikai
eszkozok

A
koézrem(ikod6
intézmények,
személyek,
szakemberek
jo kapcsolata,
informacid
atadasa.

Nem relevans
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program

A fogyatékkal |A fogyatékkal A fogyatékkal Szocidlis Orszagos Ugyintézésébe Polgarmeste 2028.12.31. Mez6hegyesi Human - Az igénybe Nem relevans
él6k él6k nem ismerik él6k legyenek Szolgaltatasszerv Fogyatékossag n a specidlis |r Alapszolgéltatasi Pénzugyi vehetd
tajékoztatasa teljes korlien az |napra készek ezési koncepcio: - kapcsolattere Kozpont segitségéveleréforras, Targyi- ellatasok,
az igénybe allami és az 6t érint6  149/2016. mtés, igényelt ellatasok,  technikai tamogatdsok
vehet§ dnkormdnyzati  tamogatasokr (V1.29.) Kt. hat. A|{U8Yi Program s aienyités tdmogatasok szdma [feltételek az
elldatdsokrél  tdmogatdsokat |6l tamogatasi szocidlis helyi (2015-2025) tgyfajtaktdl életmingség
rendszerrl  rendelet: 522014, fliggéen Média kozlemények javulasat idézi
(n.1.) tgyintézsk szama eld.
tajékoztatdsa,
szakmai A célcsoporttal
képzése folyamatos
kapcsolattarta
Varosi s
Havilapban
tajékoztatdk
megjelenése
Teleplilésszint( probléma
Egészségtudat Az egészség Egészségtudat Koltségvetési Magyar Helyi szinten Polgarmeste 2028.12.31. Helyi lapban valé Human-Pénzligyi A lakossag Nem relevans
os életmddra romlas a os életmdd, a  koncepcid Nemzeti megrendezése r megjelenés — Technikai egészségi
nevelés, teleplilésenis  |prevencid Tarsadalmi keruld forras allapotanak
egészségligyi megfigyelhetd Szocidlis Felzarkézasi  egészségnap, Részvételi arany javitdsa,
sz(irések Szolgaltatasterve syratagia 2030 egészségiigyi életmindség
2ési Koncepcio szlirés javuldsa
népszerdsitése
Szlir6busz L
yi Szlir6busz 2025.
lehet&ségének s .
e junius hénapban
feltérképezése R telepiilésen
megszervezésre
kerdl
Lakhatasi Az alacsony A nehéz sorsu, Koltségvetési Magyar Palyazati Polgarmeste 2028.12.31. Pélyazat felkutatdsa, Human-Pénzligyi A csalddokkal Nem relevéans
problémak jovedelemmel |alacsony koncepcid Nemzeti forras r megléte — Technikai valo szoros
rendelkezd jovedelmUek Tarsadalmi felkutatasa az forras egylttmikodé
csaladok szamara is Koltségvetési  |relzarkozasi  Onkormanyzat s
biztonsagos biztositva koncepcié Stratégia 2030 bérlakasok

lakhatdsa nem
megoldott.

legyen, hogy a
fejuk felett
tetd” van.

Lakasrendelet

feltjitasara
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Megvaldsitas

3.1 A megvalésitas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepilésen mikods nem 6nkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kévetGen biztositsak, hogy az intézményik miikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabél fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmddra és esélyegyenldségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban
részletes leirdsra kerultek.

Onkormanyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldsokrdl, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcioterveket és évente
cselekvési Uitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informdcidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténdé beépitésének
garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A térsadalmi partnerség és egylttmikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittm(kodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazdasaban,
O0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl&ségi problémadinak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan valaszold
intézkedések megfogalmazdasa, 6sszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgdlata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elsegitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozdasa

- a HEP IT aktualizdldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
el6készitése képviselS-testileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tardsa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl@ség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiléseken



(opciondlis) az adott terilleten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetGi
egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az EsélyegyenlGségi Férum szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenldségével
foglalkozo foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de szlikség esetén ennél
gyakrabban Ulésezik.

A Férum m(ikodését megfelel6en dokumentadlja, tléseirél jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai kozdl.

A HEP Férumok javasolt 6sszetétele:
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e atelepllés polgarmestere,

e ateleplilés/kozos onkormanyzatok jegyz6je,

e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

e  beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormdnyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségirelevans kozszolgéltaté intézmények képviseldi,

e  meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

e 2000 f6 lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

e helyijelz6rendszeri felelGs,

e a telepilésen m(kods - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyhdazak
képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felel6s intézmények,
szervezetek képviseldi,

e ateleptlés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e  egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
telepuilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

e atelepilés képvisel6-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenlGségi mentor,

e tankerileti kozpont képviseldje,

e  kornyez6 telepiilések 6nkormanyzati szerepldi,

e  jarasijelz6rendszeri tanacsadg,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkdzasi programok képviselGi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindld HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylittm(ikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az dnkormanyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat és
intézményeinek kilénb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
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hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, m(ikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittm(ikodik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fdrum bevondasaval
és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az o©nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlé bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a telepilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminacié mentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikddjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenl&ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben torténé maradéktalan
érvényeslilésérdl.

Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabadly altal elGirt feladat-megosztas, egylittmikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitdsdban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Forum megvitatja a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé mdédon jarulnak hozza a kit(izétt célok
megvaldsitdsdhoz.

Az egyenld bandsmadd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a
szlikséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

91



4. Elfogadas mddja és datuma

I. Mez6hegyes Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt szliletett észrevételeket a megvitatdst kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

IIl. Ezt kovet6en Mez6hegyes Varos képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megyvitatta és a / (V1.25.) szdmu hatarozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Mez6hegyes, 2025. junius 26.

Pap Istvan Tibor
polgdrmester
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